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 العلوم الاقتصادية والإداريةاللائحة الداخلية لكلية 

 الفصل الأول 

 تعاريف وأهداف الكلية والبنية العلمية  

 

 ، المعنى الوارد بجانب كل منها:ا النظام: يقصد بالتعابير الآتية في معرض تطبيق أحكام هذتعاريف - 1 المادة

 وزارة التعليم العالي.  الوزارة:  

 وزير التعليم العالي.  الوزير:  

 . رئيس الجامعة الافتراضية السورية رئيس الجامعة: 

 .الجامعة الافتراضية السورية الجامعة: 

 .مجلس الجامعة الافتراضية السورية مجلس الجامعة: 

 مجلس الشؤون العلمية في الجامعة الافتراضية السورية. مجلس الشؤون العلمية:  

 النظام المالي للجامعة الافتراضية السورية. النظام المالي: 

 إحدى الجامعات المعتمدة من قبل الوزارة.  الجامعة المعتمدة: 

 .العلوم الاقتصادية والإداريةكلية  الكلية: 

 . علوم الإدارةالإجازة في  البرنامج: 

 المعارف والمهارات التي يجب أن يحصل عليها الطالب كي يستحق النجاح.  محصلات التعلم:

الصلة،  الوحدة المعتمدة:  ذات  العمل  وأعباء  المستهدفة  التعلم  محصلات  على  المعتمد  التعلم  حجم 

 ويخصص لكل مقرر عدد معين من الوحدات المعتمدة ويعد الطالب  
 
هذه الوحدات    حائزا

 ( المعتمدة  الوحدة  وتكافئ  بالمقرر،  الخاصة  النجاح  ( ساعة من 25في حال حقق شروط 

وقت يقضيه الطالب في حضور الجلسات التزامنية ومتابعة الجلسات اللاتزامنية وإنجاز  

 / فيه  دراس ي يخصص  الفردية خلال فصل  والتكليفات والدراسة  / أسبوع  14الوظائف 

 لفعلي. على الأقل للتدريس ا

 الوحدة التعليمية التي يتم فيها امتحان الطالب.  المقـــرر: 

 الصف الافتراض ي: 

 

مجموعة من الطلاب المسجلين على أحد مقررات البرامج، حيث يمكنهم متابعة الجلسات 

البرمجية  الأنظمة  خلال  من  المحاضر  وبين  بينهم  وما  بينهم،  فيما  والتواصل  التزامنية، 

 المعتمدة في الجامعة.  

 الجلسة التزامنية:

 

الحوارات   إجراء  بهدف  افتراض ي  صف  طلاب  مع  المحاضر  يجمع  الإنترنت  عبر  لقاء 

جرى ضمن سياق تغطية مادة علمية أو تدريبية.  
ُ
 والنقاشات التي يمكن أن ت

 الجلسة اللاتزامنية:

 

للمقرر،   العلمية  المادة  من   
 
جزءا ويغطي  المختصين  أحد  يجريه  مرئي(  )صوتي  تسجيل 

 ويخزن وفق أنظمة الجامعة على نحو يتاح للطالب الرجوع إليه متى يشاء. 
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 للأحكام المحددة في هذه اللائحة. علوم الإدارة الإجازة في  درجةتمنح الجامعة  - 2 المادة
 
 وفقا

 الفصل الثاني

   أهداف الكلية 

 تهدف الكلية إلى تحقيق الأهداف الآتية: - 3 المادة

 في مختلف   -أ
 
 ودوليةا

 
 وعربيةا

 
الكليةة   تةدرسةةةةةةةةةةةةةهةاالتي    المجةالاتتخريج كوادر على درجةة عةاليةة من التميز محليةا

 ....(والتأمين  )الاقتصاد، المحاسبة، إدارة الأعمال، الإحصاء التطبيقي، المصارف

 .وسائل البحث وطرق التدريس وتطوير الكتب والمؤلفات الجامعيةتطوير  -ب

التشةةةةةةةةةةجيع على إجراء الأبحاو النظرية والتطبيقية بما يسةةةةةةةةةةاهم في إوراء وتطوير المعرفة، وتقديم حلول  -ج

والمحاسةةةةةةبية والمالية..ال  التي تواجه م شةةةةةة ت    والتسةةةةةةويقية مبتكرة للاقتصةةةةةةاد الكلي وللمشةةةةةةاكل الإدارية

 القطاع العام والخاص.

الإسةةةةةةةةةهام في دورات التأهيل والتخصةةةةةةةةةص بما يكفل سةةةةةةةةةد حاجات قطاعات العمل من المعارف والمهارات   -د 

 اللازمة لهم.

 توويق الروابط الثقافية والعلمية مع الجامعات والهيئات العلمية العربية والأجنبية. -ه

تحقيق أعلى مسةةةتوى من التفاعل بين الكلية والمجتمع بمؤسةةةسةةةاته الاقتصةةةادية والاجتماعية بما يحقق   -و

 ربط الجامعة بالمجتمع.

 لجهات العامة أو الخاصة.اتوفير الخدمات الاستشارية في  -ز

تنظيم وعقد الندوات العلمية والمؤتمرات وورش العمل التي من شةةةةةةةأاها المسةةةةةةةاهمة في إوراء الموضةةةةةةةوعات  -ح

 .والمشاكل الاقتصادية والإدارية والمالية المعاصرة، وإيجاد الحلول المناسبة لها

 

 الفصل الثالث

 البنية العلمية للكلية

 تضم الكلية البرامج الآتية:  - 4 المادة

 علوم الإدارة الإجازة في  .أ

 الجودة في  ماجستير التأهيل والتخصص . ب

 ماجستير التأهيل والتخصص في إدارة التقانة . ج

 ماجستير التأهيل والتخصص في إدارة الأعمال . د

 الدكتوراه في الإدارة.  . ه
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 الفصل الرابع

 الإجازة في علوم الإدارة  برنامج

 

 أهداف البرنامج  -5 المادة

إلى تزويد الطلاب بما يلزم من معرفة  تهدف الجامعة الافتراضية السورية من خلال برنامج الإجازة في علوم الإدارة 

في المؤسسات وفق أحدو المعلومةةةةةةات والمعايير الدولية و بالاعتماد على طرق التدريس   نظرية وتطبيقية يحتاجها للعمل

 أي مكان.  نترنت، حيث يتمكن الطلاب من متابعة دراستهم منثة من خلال الشبكة الحاسوبية والإ الحدي

 يهدف برنامج الإجازة في علوم الإدارة إلى تحقيق النتائج التالية: 

يواكب  المعرفة بما وتزويدهم بمستوى عال من  ،التسويق والمالية والمصارفإعداد الطلاب وتأهيلهم في مجال   -أ

 التقدم العلمي والتقني الحاصل على المستوى الدولي. 

التعلم -ب يقدمها  التي  بالاستفادة من كافة المزايا  العلمية والتقنية وتنميتها  الطالب   ،الافتراضةةةي تكوين شخصية 

 التسويق والمالية والمصارف. تدعيم وتقوية التكوين العلمي للطلاب في مجال  والمساهمة في

( التةةةي تساهم في  -ج
 
 ونوعا

 
المساهمة في النهضة العلمية العربية وزيةةادة الأبحاو العلمية والدراسات المختلفة )كما

التطور  تواجه  التي  الإشكالية  القضايا  لمختلف  حلول  إيجاد  في  تساهم  والتي  الاقتصادية  التنمية   تحقيق 

 الوطن العربي.  الاقتصادي في

 محصلات التعلم  -6 المادة

 مقدرته على:  علوم الإدارة من أهم الصفات التي يجب أن يتمتع بها خريج  

 اكتساب المعرفة والفهم:  . أ

 
 
 :على إظهار معرفة وفهم في عند الحصول على الشهادة سيكون الطالب قادرا

 
ا
 اختصاص التسويق:  -أولا

 التعرف على مبادئ ونظريات التسويق وتطبيقاته ومراحل تطوره. •

 التعرف على أنماط حاجات ورغبات الزبائن وفهم ماهية العوامل المؤورة فيها.  •

 بتحسين وتطوير مزيج المنتجات أو الخدمات.  التعرف على المفاهيم والعمليات المرتبطة •

 فهم التكامل بين مكونات المزيج التسويقي وعلاقتها بتحقيق أهداف المنظمة.  •

 فهم استراتيجيات التسويق المستخدمة في عالم الأعمال. •

 ينثا
ا
 اختصاص المالية والمصارف:  -ا

 المحاسبة وآليات تطبيقها.و  الماليةالإدارة  التعرف على النظريات الأساسية في  •

 مية وغيرها.يفهم آلية عمل م ش ت الأعمال وعلاقتها بالبيئة المحيطة الاقتصادية والقانونية والتنظ •
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 التعرف على نظم وآليات حوكمة الشركات. •

 التعرف على أساسيات اتخاذ القرارات المالية: التمويلية والاستثمارية وتوزيع الأرباح. •

 التعرف على الخدمات المصرفية بأشكالها كافة التقليدية والإسلامية.   •

فهم آلية عمل المؤسةةةةةةةةةسةةةةةةةةةات المالية بأشةةةةةةةةةكالها كافة: المصةةةةةةةةةارف، شةةةةةةةةةركات التأمين، الأسةةةةةةةةةواق المالية وشةةةةةةةةةركات  •

 الوساطة المالية المرتبطة بها، مؤسسات التمويل الصغير وغيرها.

 فهم مبادئ إدارة المخاطر بمختلف أنواعها. •

 ب. المهارات الذهنية: 

 
 
 :على إظهار المهارات الذهنية في عند الحصول على الشهادة سيكون الطالب قادرا

 
ا
 اختصاص التسويق:   -أولا

 القدرة على تحليل وشرح المعلومات المتعلقة باتخاذ القرار التسويقي. •

 القدرة على تحليل وفهم حاجات ورغبات الزبائن، وترجمتها بالمنتجات والخيارات التسويقية المناسبة.  •

 القدرة على تحليل وتقييم البدائل التسويقية الاستراتيجية.  •

 القدرة على تحديد التحليل الكمي والنوعي المناسب في دراسة الحالات التسويقية.  •

 القدرة على تحليل الأسواق والبيئة التنافسية.  •

 القدرة على تفسير مدلولات الأرقام والبيانات التسويقية. •

 نيثا
ا
 اختصاص المالية والمصارف:  -ا

 القدرة على التحليل الكمي والنوعي لمختلف أنواع البيانات المالية والمصرفية.  •

 القدرة على تفسير الظواهر المالية التي تواجه م ش ت الأعمال. •

 القدرة على الت بؤ بمسقبل م ش ت الأعمال والأسواق العاملة فيها. •

 معايير عدة في آن واحد. على  القدرة على المفاضلة بين بدائل مالية عدة بالاعتماد  •

القدرة على الربط بين مختلف أنواع المتغيرات المتعلقة بعمل م ش ت الأعمال كالمتغيرات الاقتصادية والمالية  •

 وغيرها. 

 ج. المهارات المهنية والعملية: 

 
 
 :على إظهار المهارات المهنية والعملية في عند الحصول على الشهادة سيكون الطالب قادرا

 
ا
 اختصاص التسويق:   -أولا

 القدرة على إعداد الدراسات والبحوو التسويقية وفق منهجية علمية صحيحة.  •

القدرة على استخدام مؤشرات تحليل بيانات البحوو والدراسات التسويقية باستخدام الأدوات  •

 والأساليب العلمية المناسبة. 
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 القدرة على وضع الخطط التسويقية التي تخدم أهداف العمل. •

 القدرة على تقييم أداء التسويق ومراقبة تنفيذ الخطط التسويقية. •

 القدرة على استخدام تقنيات التواصل مع الزبائن، وتقنيات الترويج للمنتجات.  •

 نيثا
ا
 اختصاص المالية والمصارف:  -ا

 تقييم الأداء المالي لم ش ت الأعمال بمختلف أشكالها.  •

 القدرة على بناء محافظ استثمارية وتسعير مكوناتها باستخدام مختلف النماذج وطرائق التسعير.  •

 القدرة على بناء هيكل تمويلي ملائم لأهداف الم شأة وبالاعتماد على معايير عدة في آن واحد.  •

 القدرة على إدارة المخاطر التي تواجه م ش ت الأعمال بمختلف أشكالها.  •

 القدرة على اتخاذ القرارات المالية المناسبة التمويلية والاستثمارية والمتعلقة بتوزيع الأرباح. •

 القدرة على إعداد تقارير مالية متخصصة وعرضها ومناقشتها.  •

 القدرة على استخدام الأدوات المالية والمصرفية المعولمة ومتابعة تطورها. •

 . الأزمات المالية والمصرفية إدارةالقدرة على  •

 د. المهارات العامة والقابلة للانتقال:

 
 
 :على إظهار المهارات العامة القابلة للانتقال في عند الحصول على الشهادة سيكون الطالب قادرا

 القدرة على إدارة الذات والمبادرة الفردية والتحفيز الشخص ي.  •

 إدارة الوقت بشكل فعال. القدرة على •

 القدرة على التواصل والتأوير وإيصال الأفكار والنتائج وعرضها باستخدام الوسائل الملائمة.  •

 القدرة على العمل ضمن فريق عمل بشكل فعال. •

 القدرة على التفاعل الإيجابي مع الآخرين باختلاف أنماط شخصياتهم وباختلاف مجالات العمل.  •

 امتلاك الوعي الذاتي والانفتاح الثقافي وقبول الآخر والتكيف مع الغير.  •

 اكتساب القيم الإيجابية في الممارسة العملية كالأمانة والنزاهة والمصداقية في العمل والعدالة والمساواة.  •

 الأعمال وفق معايير المهنة وأخلاقياتها.  إظهار الالتزام الشخص ي وتحمل المسؤولية في إنجاز •

 التعليم الذاتي والتطوير المهني المستمر.  •

 . الفعال الاتصالالتفاوض والإقناع ومهارات  •

 التسجيل في البرنامجو  القبول  شروط -7 المادة

يتم في برنةامج الإجةازة في علوم الإدارة قبول الطلاب من حملةة الشةةةةةةةةةةةةةهةادة الثةانويةة أو شةةةةةةةةةةةةةهةادة المعةاهةد المتوسةةةةةةةةةةةةةطةة  -أ

 التقانية.
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 على شةهادة   بال سةبة للطلاب المتقدمين إلى المفاضةلة على أسةال الثانوية: يشةترط أن يكون  -ب
 
الدراسةة  الطالب حاصةلا

ويتم القبول من خلال مفةةاضةةةةةةةةةةةةةلةةة    آخر يوافق عليةةه مجلس الجةةامعةةة.  فرع العلمي أو التجةةاري أو أيالفرع  الثةةانويةةة  

معةةةةدل الثةةةةانويةةةةة بعةةةةد طي علامةةةةة التربيةةةةة   % من60الحةةةةد الأدلق للقبول  وفق معةةةةدل الثةةةةانويةةةةة وبحيةةةةث يكون    عةةةةامةةةةة

 لسةةةةةةياسةةةةةةة الاسةةةةةةتيعاب  و الدي ية، 
 
يُفوّض مجلس الجامعة بتعديل معدلات القبول في بداية كل فصةةةةةةل دراسةةةةةة ي، تبعا

 اختبار قبول وفق ما يقرره المجلس المختص. ويجوز إضافة،  المعتمدة والقدرة الاستيعابية للجامعة

وفق معدل   بال سبة للطلاب المتقدمين إلى المفاضلة وفق برنامج ترقية المعاهد: يتم القبول من خلال مفاضلة عامة -ج

يُفوّض مجلس الجةةةامعةةةة بتعةةةديةةةل معةةةدلات القبول في  و   التخرج من المعهةةةد وبحيةةةث يكون بتقةةةدير جيةةةد كحةةةد أدلق،

 لسةةةةياسةةةةة الاسةةةةتيعاب المعتمدة والقدرة الاسةةةةتيعابية للجامعة، ويجوز إضةةةةافة
 
اختبار    بداية كل فصةةةةل دراسةةةة ي، تبعا

وفق اختصةةةةةةةاصةةةةةةةات محددة لكل معهد من المعاهد المقبولة  قبول الطالب   يتمقبول وفق ما يقرره المجلس المختص.  

 على    وذلك  ،والمعلنة في المفاضةةةةةةةةلة ووفق خطة برنامج ترقية الإجازة في علوم الإدارة لكل اختصةةةةةةةةاص
 
إذا كان حاصةةةةةةةةلا

تقةةالي من أحةةد المعةةاهةةد في اختصةةةةةةةةةةةةةةةاص العلوم الإداريةةة والمةةاليةةة والتجةةاري )المحةةددة في  /سةةةةةةةةةةةةةط  شةةةةةةةةةةةةةهةةادة معهةةد متو 

 أو أي معاهد أخرى يوافق عليها مجلس الجامعة. المفاضلة(  

إذا  سةةةةةةةةةةةةةاعةة معتمةدة كحةد أعلى )بمةا فيهةا مقررات اللغةة الإنكليزيةة(    38  يمكن للطةالةب في كةل فصةةةةةةةةةةةةةل التسةةةةةةةةةةةةةجيةل على -د 

ختارة تحترم أسبقية المقررات.صفوف مفتوحة للتدريسجميع المقررات المختارة  توفرت ل
ُ
 ، وكانت المقررات الم

سةةةةةةةةةةةةاعة معتمدة كحد أدلق )بما فيها مقررات    15مقررات بما مجموعه يمكن للطالب في كل فصةةةةةةةةةةةةل التسةةةةةةةةةةةةجيل على   -ه

ختةةارة تحترم صةةةةةةةةةةةةةفوف مفتوحةةة للتةةدريسجميع المقررات المختةةارة  إذا توفرت لاللغةةة الإنكليزيةةة(  
ُ
، وكةةانةةت المقررات الم

 أسبقية المقررات.

 ساعة معتمدة كحد أدلق.  67يمكن للطالب المقبول، على أسال الثانوية، اختيار الاختصاص بعد إنجاز  -و

 يتقدم الطالب لامتحان تحديد المستوى باللغة الإنكليزية، ويتم إعفاؤه من المستويات التي يتحدد أنه تجاوزها. -ز
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 :الخطة الدراسية  -8المادة 

 
ا
 كتلة المقررات العامة:  -أولا

 CCRD Level الأسبقيات  المقرر بالعربية اسم المقرر بالإنكليزية  اسم الرمز

GMA401 Mathematics  رياضيات None 5 4 

GMA402 Probability &Statistics  الإحصاء و الاحتمالات None 5 4 

GBS301 
Introduction to On-Line 

Education 
 None 4 3 التعليم الإلكترولي 

GBS302 Computer Skills  مهارات الحاسوب None 4 3 

GBL401 Business Law  قانون الأعمال None 4 4 

GMA403 
Economic and Administrative 

Mathematics 

الرياضيات الاقتصادية 

 والإدارية 

GMA401, 

GMA402 
5 4 

GBS303 Career Preparation  تحضير السيرة المهنية None 2 3 

GBS504 Computer Applications in 

Management 

تطبيقات حاسوبية في  

 الإدارة

GMA401, 

GBS302, 

GMA402 

5 5 

GRM501 Research Methodology مناهج البحث العلمي 

BMK401, 

BHR401, 

BQM501, 

BFB401 

5 5 

Eng1 English Level 1  1اللغة الإنكليزية مستوى None 3 3 

Eng2 English Level 2  2اللغة الإنكليزية مستوى Eng1 3 3 

Eng3 English Level 3  3اللغة الإنكليزية مستوى Eng2 3 4 

Eng4 English Level 4  4اللغة الإنكليزية مستوى Eng3 3 4 

Eng5 English Level 5  5اللغة الإنكليزية مستوى Eng5 3 4 
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ا
 كتلة المقررات الأساسية: -ثانيا

 CCRD Level الأسبقيات  المقرر بالعربية اسم المقرر بالإنكليزية  اسم الرمز

BAC401 Accounting Principles (1) (1مبادئ محاسبة ) None 5 4 

BMN401 Fundamentals of Management  أساسيات الإدارة None 4 4 

BEC401 The History of Economic Thought  تاريخ الفكر الاقتصادي None 5 4 

BMK401 Introduction to Marketing  مدخل إلى التسويق BMN401 5 4 

BEC402 Microeconomics الاقتصاد الجزئي GMA401, BEC401 5 4 

BHR401 Human Resources Manag/ement  إدارة الموارد البشرية BMN401 5 4 

BAC402 Accounting Principles (2) ( 2مبادئ محاسبة) BAC401 5 4 

BEC403 Macroeconomics  الاقتصاد الكلي BEC402 5 4 

BMK502 Consumer Behavior  سلوك المستهلك BMK401 5 5 

BQM501 Operations Management  إدارة العمليات GMA403, BMN401 5 5 

BHR502 Organizational Behavior  تنظيمي الالسلوك BHR401 5 5 

BFB401 Principles of Financial Management مبادئ الإدارة المالية BMN401, BAC402 5 4 

BMN502 Negotiation Management  إدارة التفاوض BHR502, Eng3 6 5 

BMN503 Organization Theory  نظرية المنظمة BMN401 5 5 

BFB502 Public Finance المالية العامة BEC403, BFB401 6 5 

BQM502 Operations Research  بحوو العمليات BQM501 6 5 

BQM603 Decision Theory نظرية القرارات BQM502, GMA403 5 6 



10 
 

 CCRD Level الأسبقيات  المقرر بالعربية اسم المقرر بالإنكليزية  اسم الرمز

BMN504 Management Information Systems نظم المعلومات الإدارية 
BMK401, BHR401, BQM501, 

BFB401, GBS504 
5 5 

BMN505 Quality Management  إدارة الجودة 
BMK401, BHR401, BQM501, 

BFB401 
5 5 

BMN606 Strategic Management  الإدارة الاستراتيجية 
BMK401, BHR401, BFB401, 

BQM501 
5 6 

BMN507 E-Business Management إدارة الأعمال الإلكترونية BMN504, Eng3 6 5 

BMN508 
Corporate Social Responsibility and 

Business Ethics 

المسؤولية الاجتماعية للشركات 

 وأخلاقيات العمل 

BMK401, BHR401, BQM501, 

BFB401 
5 5 

BAC506 Administrative Accounting المحاسبة الإدارية BAC402 5 5 

BMN609 Crisis Management  إدارة الأزمات 
BMK401, BHR401, BQM501, 

BFB401 
5 6 

BAC607 Feasibility Studies دراسات الجدوى الاقتصادية 
BQM603, BAC506, BEC403, 

BMN508,GBL401 
5 6 

BQM604 Data Analysis تحليل البيانات GRM501 6 6 

BMN610 Entrepreneurship  ريادة الأعمال BAC607 5 6 

BQM607 Project Management  إدارة المشاريع BAC607 5 6 

 
ا
 كتلة مقررات اختصاص التسويق: -ثالثا

 CCRD Level الأسبقيات  المقرر بالعربية اسم المقرر بالإنكليزية  اسم الرمز

BAC504 Financial Accounting for Companies محاسبة مالية للشركات BAC402 5 5 

BMK603 Services Marketing  تسويق الخدمات BMK502 5 6 

 CCRD Level الأسبقيات  المقرر بالعربية اسم المقرر بالإنكليزية  اسم الرمز

BMK604 Product and Brand Management  إدارة المنتج والعلامة التجارية BMK502 5 6 

BMK605 Sales Management  إدارة المبيعات BMK502 5 6 
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BMK606 Pricing and Distribution  التسعير والتوزيع BMK502 5 6 

BMK607 
Integrated Marketing 

Communications 

الاتصالات التسويقية  

 المتكاملة
BMK502 6 6 

BMK608 E-Marketing  التسويق الإلكترولي BMK607, BMN507 6 6 

BMK609 Public Relations Management  إدارة العلاقات العامة BMK607 5 6 

BMK610 Strategic Marketing  التسويق الاستراتيجي BMN606, BMK604, BMK606 5 6 

BMK612 International Marketing  التسويق الدولي 
BMK604, BMK607, BMK606, 

BMK603 
6 6 

BMK611 Business to Business Marketing 
التسويق نحو منظمات 

 الأعمال 
BMK604,  BMK606, Eng3 6 6 

PMK601 Graduation Project مشروع BQM604, BMK607 12 6 

 
ا
 كتلة مقررات اختصاص المالية والمصارف: -رابعا

 CCRD Level الأسبقيات  المقرر بالعربية اسم المقرر بالإنكليزية  اسم الرمز

BAC603 Accounting for Partnership Companies  محاسبة شركات الأشخاص BAC402 5 6 

BFB503 Financial Management of Enterprises الإدارة المالية للشركات BFB401 5 5 

BAC605 Accounting for Corporations  محاسبة شركات الأموال BAC603 5 6 

BFB604 Management of Financial Institutions  إدارة  مؤسسات مالية BFB401 5 6 

BFB605 Financial Analysis  تحليل مالي BFB401, Eng3 6 6 

BFB606 International Finance  مالية دولية BEC403, BFB503, Eng3 6 6 

BFB607 Banking خدمات مصرفية BFB401 6 6 

BFB608 Islamic Finance مالية إسلامية BFB503, 5 6 

BFB609 Management of Financial Markets إدارة أسواق مالية BFB606, BFB605 6 6 

BAC608 Intermediate Accounting (1) 1محاسبة متوسطة BAC605 5 6 

BAC609 Intermediate Accounting (2) 2محاسبة متوسطة BAC608 5 6 

BFB610 Management of Credit Risk إدارة المخاطر الإئتمانية BFB607 5 6 

PFB601 Graduation Project مشروع BQM604, BFB605 12 6 
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 مقترح لخطط دراسية ممكنة: •

فيما يلي المكونات العلمية للبرنامج وفق توزيع فصلي يشكل النموذج الأمثل الذي تقترحه الجامعة على  

درل باللغة الإنكليزية(:
ُ
 الطالب لتنظيم دراسته )المقررات المظللة ت

سةةاعة معتمدة كجذع مشةةترك،   198الخطة الدراسةةية لمسةةار حملة الشةةهادة الثانوية المكونة من  .أ

سةةةةةةاعة معتمدة لاختصةةةةةةاص المالية  76، سةةةةةةاعة معتمدة لاختصةةةةةةاص التسةةةةةةويق  71بالإضةةةةةةافة إلى 

 مع تحديد أسبقيات كل مقرر. والمصارف،

 لمطلوب دراستها لكافة الاختصاصاتفيما يلي جدول يوضح مقررات الجذع المشترك ا 

 الجذع المشترك لمسار شهادات الثانوية 

  SYM English Name  العربي  سمالا CRD 
Teaching 

Language 
Prerequisite level 

S1 

GMA401 Mathematics  5 رياضيات Arabic None None 4 

GMA402 Probability &Statistics  5 الإحصاء و الاحتمالات Arabic None None 4 

GBS301 Introduction to On-Line Education  4 التعليم الإلكترولي Arabic None None 3 

GBS302 Computer Skills  4 مهارات الحاسوب Arabic None None 3 

BAC401 Accounting Principles (1) (1مبادئ محاسبة ) 5 Arabic None None 4 

BMN401 Fundamentals of Management  4 أساسيات الإدارة Arabic None None 4 

BEC401 The History of Economic Thought  5 تاريخ الفكر الاقتصادي Arabic None None 4 

Eng1 English Level 1  3 1اللغة الإنكليزية مستوى English None None 3 

S2 

GBL401 Business Law  4 قانون الأعمال Arabic None None 4 

BMK401 Introduction to Marketing  5 مدخل إلى التسويق Arabic BMN401  4 أساسيات الإدارة 

BEC402 Microeconomics 5 الاقتصاد الجزئي Arabic GMA401, BEC401 

تاريخ الفكر  

الاقتصادي،  

 الرياضيات

4 

GMA403 
Economic and Administrative 

Mathematics 
 Arabic GMA401, GMA402 5 الرياضيات الاقتصادية والإدارية

رياضيات، الإحصاء 

 والاحتمالات
4 

BHR401 Human Resources Management 5 إدارة الموارد البشرية Arabic BMN401  4 أساسيات الإدارة 

BAC402 Accounting Principles (2) ( 2مبادئ محاسبة) 5 Arabic BAC401 (1مبادئ محاسبة) 4 

Eng2 English Level 2  3 2اللغة الإنكليزية مستوى English Eng1 Eng1 3 
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 SYM English Name  العربي  سمالا CRD 
Teaching 

Language 
Prerequisite level 

S3 

BEC403 Macroeconomics  5 الاقتصاد الكلي Arabic BEC402 4 الاقتصاد الجزئي 

BMK502 Consumer Behavior  5 سلوك المستهلك Arabic 

BMK401,  بعد 

  67الحصول على 

وحدة معتمدة على  

 الأقل 

مدخل إلى 

التسويق، بعد 

  67الحصول على 

وحدة معتمدة على  

 الأقل 

5 

BQM501 Operations Management  5 إدارة العمليات Arabic 
GMA403, 

BMN401 

الرياضيات 

الاقتصادية  

والإدارية،   

 أساسيات الإدارة 

5 

BHR502 Organizational Behavior  5 تنظيمي الالسلوك Arabic 

BHR401,    بعد

الحصول على 

وحدة معتمدة  67

 على الأقل 

إدارة الموارد  

البشرية، بعد  

  67الحصول على 

وحدة معتمدة على  

 الأقل 

5 

BFB401 Principles of Financial Management 5 مبادئ الإدارة المالية Arabic 

BMN401, 

BAC402,   بعد

  67الحصول على 

وحدة معتمدة على  

 الأقل 

ساسيات الإدارة،  أ

مبادئ 

(، بعد 2المحاسبة)

 67الحصول على

وحدة معتمدة على  

 الأقل 

4 

GBS303 Career Preparation  2 تحضير السيرة المهنية Arabic None None 3 

Eng3 English Level 3  3 3اللغة الإنكليزية مستوى English Eng2 Eng2 4 

S4 

BMN502 Negotiation Management  6 إدارة التفاوض English BHR502, Eng3 
السلوك التنظيمي،  

 3إنكليزي 
5 

BMN503 Organization Theory  5 نظرية المنظمة Arabic BMN401  5 أساسيات الإدارة 

BFB502 Public Finance 6 المالية العامة Arabic BEC403, BFB401 

الاقتصاد الكلي  

،مبادئ الإدارة 

 المالية

5 

BQM502 Operations Research  6 بحوو العمليات Arabic BQM501  5 إدارة العمليات 

GBS504 Computer Applications in Management  5 تطبيقات حاسوبية في الإدارة Arabic 
GMA401, GBS302, 

GMA402 

رياضيات، مهارات 

الحاسوب، الإحصاء 

 والاحتمالات

5 

Eng4 English Level 4  3 4اللغة الإنكليزية مستوى English Eng3 Eng3 4 



14 
 

SYM English Name  العربي  سمالا CRD 
Teaching 

Language 
Prerequisite level SYM 

S5 

BQM603 Decision Theory 5 نظرية القرارات Arabic 
BQM502, 

GMA403 

الرياضيات 

الاقتصادية  

والإدارية، بحوو 

 العمليات 

6 

BMN504 Management Information Systems 5 نظم المعلومات الإدارية Arabic 

BMK401, 

BHR401, 

BQM501, 

BFB401, GBS504 

مدخل إلى 

التسويق، إدارة  

الموارد البشرية، 

إدارة العمليات،  

مبادئ الإدارة 

المالية، تطبيقات  

 حاسوبية في الإدارة 

5 

BMN505 Quality Management  5 إدارة الجودة Arabic 

BMK401, 

BHR401, 

BQM501, 

BFB401 

إدارة العمليات،  

إدارة الموارد  

البشرية، مبادئ  

الإدارة المالية، 

 مدخل إلى التسويق 

5 

Eng5 English Level 5  3 5اللغة الإنكليزية مستوى English Eng4 Eng4 4 

S6 

BMN606 Strategic Management  5 الإدارة الاستراتيجية Arabic 

BMK401, 

BHR401, BFB401, 

BQM501 

مدخل إلى 

التسويق، إدارة  

الموارد البشرية، 

مبادئ الإدارة 

المالية، إدارة 

 العمليات 

6 

BMN507 Business Management-E 6 إدارة الأعمال الإلكترونية English BMN504, Eng3 
نظم المعلومات  

 3-الإدارية، إنكليزي 
5 

BMN508 
Corporate Social Responsibility and 

Business Ethics 

المسؤولية الاجتماعية للشركات 

 وأخلاقيات العمل 
5 Arabic 

BMK401, 

BHR401, 

BQM501, 

BFB401 

مدخل إلى 

التسويق، إدارة  

الموارد البشرية، 

مبادئ الإدارة 

المالية، إدارة 

 العمليات 

5 

GRM501 Research Methodology 5 مناهج البحث العلمي Arabic 

BMK401, 

BHR401, 

BQM501, 

BFB401 

مدخل إلى 

التسويق، إدارة  

الموارد البشرية، 

مبادئ الإدارة 

المالية، إدارة 

 العمليات 

5 

BAC506 Administrative Accounting 5 المحاسبة الإدارية Arabic BAC402 ( 2مبادئ محاسبة) 5 
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SYM English Name  العربي  سمالا CRD 
Teaching 

Language 
Prerequisite level SYM 

S7 

BMN609 Crisis Management  5 إدارة الأزمات Arabic 

BMK401, 

BHR401, 

BQM501, 

BFB401 

مدخل إلى 

التسويق، إدارة  

الموارد البشرية، 

مبادئ الإدارة 

المالية، إدارة 

 العمليات 

6 

BAC607 Feasibility Studies 5 دراسات الجدوى الاقتصادية Arabic 

BQM603, 

BAC506, BEC403, 

BMN508,GBL401 

نظرية القرارات، 

الاقتصاد الكلي،  

المحاسبة الإدارية، 

المسؤولية  

الاجتماعية 

للشركات 

وأخلاقيات العمل،  

 قانون الأعمال 

6 

BQM604 Data Analysis 6 تحليل البيانات Arabic GRM501 
مناهج البحث 

 العلمي
6 

S8 

BMN610 Entrepreneurship  5 ريادة الأعمال Arabic BAC607 
دراسات الجدوى 

 الاقتصادية 
6 

BQM607 Project Management  5 إدارة المشاريع Arabic BAC607 
دراسات الجدوى 

 الاقتصادية 
6 

         
 المطلوب دراستها لكل اختصاص: المقرراتفيما يلي جداول  توضح 

 اختصاص التسويق:  -

Marketing  التسويق 

  SYM English Name  الاسم العربي CRD 
Teaching 

Language 
prerequisite level 

S5 

BAC504 Financial Accounting for Companies 5 محاسبة مالية للشركات Arabic BAC402 ( 2مبادئ محاسبة) 5 

BMK603 Services Marketing  5 تسويق الخدمات Arabic BMK502  6 سلوك المستهلك 

BMK604 Product and Brand Management 
إدارة المنتج والعلامة 

 التجارية
5 Arabic BMK502  6 سلوك المستهلك 

BMK605 Sales Management  5 إدارة المبيعات Arabic BMK502 6 سلوك المستهلك 

S6 

BMK606 Pricing and Distribution  5 التسعير والتوزيع Arabic BMK502 6 سلوك المستهلك 

BMK607 
Integrated Marketing 

Communications 

الاتصالات التسويقية 

 المتكاملة
6 Arabic BMK502 6 سلوك المستهلك 
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 SYM English Name  الاسم العربي CRD 
Teaching 

Language 
prerequisite level 

S7 

BMK608 E-Marketing 6 التسويق الإلكترولي Arabic 
BMK607, 

BMN507 

الاتصالات 

التسويقية المتكاملة، 

إدارة الأعمال 

 الإلكترونية 

6 

BMK609 Public Relations Management 5 إدارة العلاقات العامة Arabic BMK607 
الاتصالات 

 التسويقية المتكاملة
6 

BMK610 Strategic Marketing  5 التسويق الاستراتيجي Arabic 

BMN606, 

BMK604, 

BMK606 

الإدارة الاستراتيجية،  

إدارة المنتج والعلامة 

التجارية، التسعير  

 والتوزيع 

6 

S8 

BMK612 International Marketing 6 التسويق الدولي English 

BMK604, 

BMK607, 

BMK606, 

BMK603 

إدارة المنتج والعلامة 

التجارية، التسعير  

والتوزيع، الاتصالات  

التسويقية المتكاملة، 

 تسويق الخدمات 

6 

BMK611 
Business to Business 

Marketing 

التسويق نحو  

 منظمات الأعمال 
6 English 

BMK604,  

BMK606, Eng3 

إدارة المنتج والعلامة 

التجارية، التسعير  

 3والتوزيع،إنكليزي 

6 

PMK601 Graduation Project  12 مشروع Arabic 

BQM604, 

BMK607,   بعد

 200الحصول على 

وحدة معتمدة على 

 الأقل

تحليل البيانات، 

الاتصالات 

التسويقية المتكاملة، 

بعد الحصول على  

وحدة معتمدة   200

 على الأقل 

6 

 اختصاص المالية والمصارف: -

Finance  مالية ومصارف 

SEM SYM English Name  الاسم العربي CRD Teaching Language prerequisite level 

S3 BAC603 
Accounting for Partnership 

Companies 
 6 (2مبادئ محاسبة ) Arabic BAC402 5 محاسبة شركات الأشخاص

S4 BFB503 Financial Management of Enterprises  5 الإدارة المالية للشركات Arabic BFB401 5 مبادئ الإدارة المالية 

S5 

BAC605 Accounting for Corporations  5 محاسبة شركات الأموال Arabic BAC603 
محاسبة شركات 

 الأشخاص 
6 

BFB604 Management of Financial Institutions  5 إدارة  مؤسسات مالية Arabic BFB401 6 مبادئ الإدارة المالية 

BFB605 Financial Analysis  6 تحليل مالي English BFB401, Eng3 
مبادئ الإدارة المالية، 

 3إنكليزي 
6 
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SEM SYM English Name  الاسم العربي CRD Teaching Language prerequisite level 

S6 

BFB606 International Finance  6 مالية دولية English 
BEC403, BFB503, 

Eng3 

الاقتصاد الكلي، الإدارة 

 3المالية للشركات، إنكليزي 
6 

BFB607 Banking 6 خدمات مصرفية Arabic BFB401 6 مبادئ الإدارة المالية 

S7 

BFB608 Islamic Finance 5 مالية إسلامية Arabic BFB503, 6 الإدارة المالية للشركات 

BFB609 
Management of Financial 

Markets 
 6 مالية دولية، تحليل مالي Arabic BFB606, BFB605 6 إدارة أسواق مالية

BAC608 Intermediate Accounting (1) 5 1محاسبة متوسطة Arabic BAC605  6 محاسبة شركات أموال 

S8 

BAC609 Intermediate Accounting (2) 5 2محاسبة متوسطة Arabic BAC608 6 1محاسبة متوسطة 

BFB610 Management of Credit Risk 5 إدارة المخاطر الإئتمانية Arabic BFB607 6 خدمات مصرفية 

PFB601 Graduation Project 12 مشروع Arabic 

BQM604, 

BFB605,  بعد

  200الحصول على 

وحدة معتمدة على  

 الأقل 

تحليل البيانات،  تحليل 

مالي، ، بعد الحصول على  

وحدة معتمدة على  200

 الأقل 

6 

ما عدا  )العلوم الإدارية والمالية والتجارية الخطة الدراسـية لمسـار المعاهد التقانية ما اختصـا ـات   -ب

ســــــاعة معتمدة  185المؤلف ما  و    عمال ما الجامعة الافتراضــــــية الســــــورية المعهد التقاني لإدارة الأ 

ســبقيات  أ ســاعة معتمدة في اختصــاص المالية والمصــارف  مع تحديد   184و في اختصــاص التســويق  

 كل مقرر.  

 خطة ترقية المعاهد إلى اختصاص التسويق: -

Marketing  التسويق 

 SYM English Name العربي  الاسم CRD 
Teaching 

Language 
prerequisite level 

S1 

GMA401 Mathematics  5 رياضيات Arabic None None 4 

GBS301 
Introduction to On-Line 

Education 
 Arabic None None 3 4 التعليم الإلكترولي 

BHR401 
Human Resources 

Management 
 Arabic None None 4 5 إدارة الموارد البشرية 

BMN503 Organization Theory  5 نظرية المنظمة Arabic None None 5 
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BAC506 Administrative Accounting 5 المحاسبة الإدارية Arabic None None 5 

BFB401 
Principles of Financial 

Management 
 Arabic None None 4 5 مبادئ الإدارة المالية

BMK502 Consumer Behavior  5 سلوك المستهلك Arabic None None 5 

Eng1 English Level 1  3 1اللغة الإنكليزية مستوى English None None 3 

S2 

GMA403 
Economic and Administrative 

Mathematics 
 4 رياضيات  Arabic GMA401 5 الرياضيات الاقتصادية والإدارية 

BMN508 
Corporate Social Responsibility 

and Business Ethics 

المسؤولية الاجتماعية للشركات 

 وأخلاقيات العمل 
5 Arabic BHR401, BFB401 

إدارة الموارد البشرية، 

 مبادئ الإدارة المالية
5 

BEC402 Microeconomics 5 الاقتصاد الجزئي Arabic GMA401  4 الرياضيات 

GRM501 Research Methodology 5 مناهج البحث العلمي Arabic BHR401,  BFB401 
إدارة الموارد البشرية، 

 مبادئ الإدارة المالية
5 

BMK603 Services Marketing  5 تسويق الخدمات Arabic BMK502  6 سلوك المستهلك 

BMK604 
Product and Brand 

Management 
 6 سلوك المستهلك  Arabic BMK502 5 إدارة المنتج والعلامة التجارية 

BMK606 Pricing and Distribution  5 التسعير والتوزيع Arabic BMK502  6 سلوك المستهلك 

Eng2 English Level 2  3 2اللغة الإنكليزية مستوى English Eng1 Eng1 3 

 SYM English Name العربي  الاسم CRD 
Teaching 

Language 
prerequisite level 

S3 

BMN504 
Management Information 

Systems 
 Arabic BHR401, BFB401 5 نظم المعلومات الإدارية

إدارة الموارد البشرية، 

 مبادئ الإدارة المالية
5 

BQM603 Decision Theory 5 نظرية القرارات Arabic GMA403 
الرياضيات الاقتصادية 

 والإدارية 
6 

BMN505 Quality Management  5 إدارة الجودة Arabic BHR401, BFB401 
إدارة الموارد البشرية، 

 مبادئ الإدارة المالية
5 

BMK605 Sales Management  5 إدارة المبيعات Arabic BMK502  6 سلوك المستهلك 

BMN606 Strategic Management  5 الإدارة الاستراتيجية Arabic BHR401, BFB401 
إدارة الموارد البشرية، 

 مبادئ الإدارة المالية
6 

BQM604 Data Analysis 6 تحليل البيانات Arabic GRM501 6 مناهج البحث العلمي 

GBS303 Career Preparation  2 تحضير السيرة المهنية Arabic None None 3 

Eng3 English Level 3  3 3اللغة الإنكليزية مستوى English Eng2 Eng2 4 

S4 BMN502 Negotiation Management  6 إدارة التفاوض English Eng3  5 3إنكليزي 
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BMN507 Business Management-E 6 إدارة الأعمال الإلكترونية English BMN504, Eng3 
نظم المعلومات  

 3-الإدارية، إنكليزي 
5 

BMK607 
Integrated Marketing 

Communications 
 6 سلوك المستهلك  Arabic BMK502 6 الاتصالات التسويقية المتكاملة

BMK610 Strategic Marketing  5 التسويق الاستراتيجي Arabic 
BMN606, BMK604, 

BMK606 

الإدارة الاستراتيجية،  

إدارة المنتج والعلامة 

التجارية، التسعير  

 والتوزيع 

6 

BMK611 Business to Business Marketing  6 التسويق نحو منظمات الأعمال English 
BMK604,  BMK606, 

Eng3 

إدارة المنتج والعلامة 

التجارية، التسعير  

 3والتوزيع،إنكليزي 

6 

BAC607 Feasibility Studies 5 دراسات الجدوى الاقتصادية Arabic 
BQM603, BAC506, 

BMN508 

نظرية القرارات، 

المحاسبة الإدارية، 

المسؤولية الاجتماعية  

للشركات وأخلاقيات  

 العمل

6 

Eng4 English Level 4  3 4اللغة الإنكليزية مستوى English Eng3 Eng3 4 

 SYM English Name العربي  الاسم CRD 
Teaching 

Language 
prerequisite level 

S5 

BMN610 Entrepreneurship  5 ريادة الأعمال Arabic BAC607 
دراسات الجدوى 

 الاقتصادية 
6 

BQM607 Project Management  5 إدارة المشاريع Arabic BAC607 
دراسات الجدوى 

 الاقتصادية 
6 

BMK608 E-Marketing  6 التسويق الإلكترولي Arabic BMK607, BMN507 

الاتصالات التسويقية  

المتكاملة، إدارة الأعمال 

 الإلكترونية 

6 

BMK612 International Marketing  6 التسويق الدولي English 
BMK604, BMK607, 

BMK606, BMK603 

إدارة المنتج والعلامة 

التجارية، التسعير  

والتوزيع، الاتصالات  

التسويقية المتكاملة، 

 تسويق الخدمات 

6 

PMK601 Graduation Project 12 مشروع Arabic 

BQM604, BMK607, 

 120بعد الحصول على  

 وحدة معتمدة على الأقل

تحليل البيانات،   

الاتصالات التسويقية  

المتكاملة، بعد الحصول 

وحدة معتمدة  120على  

 على الأقل 

6 

Eng5 English Level 5  3 5اللغة الإنكليزية مستوى English Eng4 Eng4 4 
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 خطة ترقية المعاهد إلى اختصاص المالية والمصارف: -

Finance  مالية ومصارف 

SEM SYM English Name  الاسم العربي CRD 
Teaching 

Language 
prerequisite 

 
level 

S1 

GMA401 Mathematics  5 رياضيات Arabic None None 4 

GBS301 Introduction to On-Line Education  4 التعليم الإلكترولي Arabic None None 3 

BHR401 Human Resources Management  5 إدارة الموارد البشرية Arabic None None 4 

BMN503 Organization Theory  5 نظرية المنظمة Arabic None None 5 

BAC506 Administrative Accounting  5 المحاسبة الإدارية Arabic None None 5 

BFB401 Principles of Financial Management  5 مبادئ الإدارة المالية Arabic None None 4 

BAC608 Intermediate Accounting (1) 5 1محاسبة متوسطة Arabic None None 6 

Eng1 English Level 1   3 1اللغة الإنكليزية مستوى English None None 3 

S2 

GMA403 Economic and Administrative Mathematics 5 الرياضيات الاقتصادية والإدارية Arabic GMA401  4 رياضيات 

BMN508 
Corporate Social Responsibility and Business 

Ethics 

المسؤولية الاجتماعية للشركات 

 وأخلاقيات العمل 
5 Arabic BHR401, BFB401 

إدارة الموارد البشرية، 

 مبادئ الإدارة المالية
5 

BEC402 Microeconomics 5 الاقتصاد الجزئي Arabic GMA401 4 الرياضيات 

BMK401 Introduction to Marketing  5 مدخل إلى التسويق Arabic None None 4 

BFB502 Public Finance  6 المالية العامة Arabic BFB401  5 مبادئ الإدارة المالية 

BFB503 Financial Management of Enterprises  5 الإدارة المالية للشركات Arabic BFB401  5 مبادئ الإدارة المالية 

GBS303 Career Preparation  2 تحضير السيرة المهنية Arabic None None 3 

Eng2 English Level 2   3 2اللغة الإنكليزية مستوى English Eng1 Eng1 3 

S3 

BMN504 Management Information Systems  5 نظم المعلومات الإدارية Arabic BHR401, BFB401 
إدارة الموارد البشرية،  

 مبادئ الإدارة المالية 
5 

BQM603 Decision Theory  5 نظرية القرارات Arabic GMA403 
الرياضيات الاقتصادية  

 والإدارية 
6 

BMN505 Quality Management  5 إدارة الجودة Arabic BHR401, BFB401 
إدارة الموارد البشرية،  

 مبادئ الإدارة المالية 
5 

BFB604 Management of Financial Institutions  5 إدارة  مؤسسات مالية Arabic BFB401  6 مبادئ الإدارة المالية 

BMN606 Strategic Management  5 الإدارة الاستراتيجية Arabic BHR401, BFB401 

إدارة الموارد البشرية،  

مبادئ الإدارة المالية،  

 مدخل إلى التسويق

6 

BFB608 Islamic Finance  5 مالية إسلامية Arabic BFB503,  6 الإدارة المالية للشركات 

GRM501 Research Methodology 5 مناهج البحث العلمي Arabic BHR401,  BFB401 
إدارة الموارد البشرية،  

 مبادئ الإدارة المالية 
5 

Eng3 English Level 3   3 3اللغة الإنكليزية مستوى English Eng2 Eng2 4 
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SEM SYM English Name  الاسم العربي CRD 
Teaching 

Language 

prerequisite 

 
level 

S4 

BMN507 Business Management-E  6 إدارة الأعمال الإلكترونية English BMN504, Eng3 
نظم المعلومات الإدارية،  

 3-إنكليزي 
5 

BAC609 Intermediate Accounting (2) 5 2محاسبة متوسطة Arabic BAC608 6 1محاسبة متوسطة 

BFB607 Banking 6 خدمات مصرفية Arabic BFB401 6 مبادئ الإدارة المالية 

BFB605 Financial Analysis 6 تحليل مالي English BFB401, Eng3 
مبادئ الإدارة المالية، 

 3إنكليزي 
6 

BQM604 Data Analysis  6 تحليل البيانات Arabic GRM501  6 مناهج البحث العلمي 

BAC607 Feasibility Studies 5 دراسات الجدوى الاقتصادية Arabic 
BQM603, BAC506, 

BMN508 

نظرية القرارات، 

المحاسبة الإدارية، 

المسؤولية الاجتماعية  

للشركات وأخلاقيات  

 العمل

6 

Eng4 English Level 4   3 4اللغة الإنكليزية مستوى English Eng3 Eng3 4 

S5 

BMN610 Entrepreneurship  5 ريادة الأعمال Arabic BAC607 
دراسات الجدوى 

 الاقتصادية
6 

BQM607 Project Management 5 إدارة المشاريع Arabic BAC607 
دراسات الجدوى 

 الاقتصادية
6 

BFB606 International Finance  6 مالية دولية English BFB503, Eng3 
الإدارة المالية للشركات،  

 3إنكليزي 
6 

BFB610 Management of Credit Risk  5 إدارة المخاطر الإئتمانية Arabic BFB503, BFB607 
الإدارة المالية للشركات،  

 خدمات مصرفية
6 

PFB601 Graduation Project 12 مشروع Arabic 

BQM604, BFB605, 

  120بعد الحصول على 

وحدة معتمدة على 

 الأقل

تحليل البيانات، تحليل  

مالي، بعد الحصول على 

وحدة معتمدة على  120

 الأقل

6 

Eng5 English Level 5   3 5اللغة الإنكليزية مستوى English Eng4 Eng4 4 

 

  155المؤلف ما  و    عمال ما الجامعة الافتراضية السورية لإدارة الأ للمعهد التقاني  الخطة الدراسية لمسار الترقية  - ج

سبقيات  أساعة معتمدة في اختصاص المالية والمصارف  مع تحديد    159و ساعة معتمدة في اختصاص التسويق   

 كل مقرر. 

 اختصاص التسويق: -خطة ترقية المعهد التقاني لإدارة الأعمال في الجامعة الافتراضية السورية  -
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Marketing  التسويق  

  SYM English Name  الاسم العربي CRD 
Teaching 

Language 
Prerequisite level 

S1 

BEC402 Microeconomics 5 الاقتصاد الجزئي Arabic None None 4 

BHR502 Organizational Behavior  5 تنظيمي الالسلوك Arabic None None 5 

BAC504 Financial Accounting for Companies  5 محاسبة مالية للشركات Arabic None None 5 

BMN505 Quality Management  5 إدارة الجودة Arabic None None 5 

BMN508 
Corporate Social Responsibility and 

Business Ethics 

المسؤولية الاجتماعية للشركات وأخلاقيات  

 العمل 
5 Arabic None None 5 

BQM502 Operations Research  6 بحوو العمليات Arabic None None 5 

Eng1 English Level 1  3 1اللغة الإنكليزية مستوى English None None 3 

S2 

BMN609 Crisis Management  5 إدارة الأزمات Arabic None None 6 

BEC403 Macroeconomics  5 الاقتصاد الكلي Arabic BEC402 4 الاقتصاد الجزئي 

BMN606 Strategic Management  5 الإدارة الاستراتيجية Arabic None None 6 

BMN504 Management Information Systems 5 نظم المعلومات الإدارية Arabic None None 5 

BMK609 Public Relations Management  5 إدارة العلاقات العامة Arabic None None 6 

BQM603 Decision Theory  5 نظرية القرارات Arabic BQM502  6 بحوو العمليات 

Eng2 English Level 2  3 2اللغة الإنكليزية مستوى English Eng1 Eng1 3 

S3 

GRM501 Research Methodology 5 مناهج البحث العلمي Arabic None None 5 

BFB502 Public Finance  6 المالية العامة Arabic BEC403 5 الاقتصاد الكلي 

BQM604 Data Analysis  6 تحليل بيانات Arabic GRM501 6 مناهج البحث العلمي 

BMK6120 Strategic Marketing 5 التسويق الاستراتيجي Arabic BMN606  6 الإدارة الاستراتيجية 

BAC607 Feasibility Studies 5 دراسات الجدوى الاقتصادية Arabic 
BQM603, BEC403, 

BMN508 

نظرية القرارات،  

الاقتصاد الكلي،  

المسؤولية الاجتماعية  

للشركات وأخلاقيات  

 العمل 

6 

Eng3 English Level 3  3 3اللغة الإنكليزية مستوى English Eng2 Eng2 4 

 SYM English Name  الاسم العربي CRD 
Teaching 

Language 
Prerequisite level 

S4 

BMN507 Business Management-E 6 إدارة الأعمال الإلكترونية English Eng3  5 3-إنكليزي 

BMK611 Business to Business Marketing  6 التسويق نحو منظمات الأعمال English Eng3  6 3إنكليزي 
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BQM607 Project Management  5 إدارة المشاريع Arabic BAC607 
دراسات الجدوى 

 الاقتصادية 
6 

BMN610 Entrepreneurship  5 ريادة الأعمال Arabic BAC607 
دراسات الجدوى 

 الاقتصادية 
6 

BMN502 Negotiation Management  6 إدارة التفاوض English BHR502, Eng3 
السلوك التنظيمي،  

 3إنكليزي 
5 

BMK612 International Marketing  6 التسويق الدولي English None None 6 

Eng4 English Level 4  3 4اللغة الإنكليزية مستوى English Eng3 Eng3 4 

S5 

BMK608 E-Marketing  6 التسويق الإلكترولي Arabic BMN507 
إدارة الأعمال 

 الإلكترونية 
6 

PMK601 Graduation Project 12 مشروع Arabic BQM604 

تحليل بيانات  بعد  

  120الحصول على 

وحدة معتمدة على  

 الأقل 

6 

Eng5 English Level 5  3 5اللغة الإنكليزية مستوى English Eng4 Eng4 4 

 اختصاص المالية والمصارف: -خطة ترقية المعهد التقاني لإدارة الأعمال في الجامعة الافتراضية السورية   -

Finance  مالية ومصارف   

SEM SYM English Name  الاسم العربي CRD 
Teaching 

Language 
prerequisite 

 
level 

S1 

BEC402 Microeconomics  5 الاقتصاد الجزئي Arabic None None 4 

BMK502 Consumer Behavior  5 سلوك المستهلك Arabic None None 5 

BQM502 Operations Research  6 بحوو العمليات Arabic None None 5 

BMN505 Quality Management  5 إدارة الجودة Arabic None None 5 

BMN508 
Corporate Social Responsibility and Business 

Ethics 

المسؤولية الاجتماعية للشركات وأخلاقيات  

 العمل 
5 Arabic None None 5 

BHR502 Organizational Behavior  5 تنظيميالالسلوك Arabic None None 5 

Eng1 English Level 1  3 1اللغة الإنكليزية مستوى English None None 3 

S2 

BMN609 Crisis Management  5 إدارة الأزمات Arabic None None 6 

BEC403 Macroeconomics 5 الاقتصاد الكلي Arabic BEC402  4 الاقتصاد الجزئي 

BMN606 Strategic Management  5 الإدارة الاستراتيجية Arabic None None 6 

BMN504 Management Information Systems  5 نظم المعلومات الإدارية Arabic None None 5 

BAC608 Intermediate Accounting (1) 5 1محاسبة متوسطة Arabic None None 6 

BQM603 Decision Theory 5 نظرية القرارات Arabic BQM502  6 بحوو العمليات 
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Eng2 English Level 2  3 2اللغة الإنكليزية مستوى English Eng1 Eng1 3 

SEM SYM English Name  الاسم العربي CRD 
Teaching 

Language 

prerequisite 

 
level 

S3 

GRM501 Research Methodology 5 مناهج البحث العلمي Arabic None None 5 

BFB502 Public Finance 6 المالية العامة Arabic BEC403  5 الاقتصاد الكلي 

BQM604 Data Analysis 6 تحليل البيانات Arabic GRM501 6 مناهج البحث العلمي 

BFB608 Islamic Finance 5 مالية إسلامية Arabic None None 6 

BAC607 Feasibility Studies 5 دراسات الجدوى الاقتصادية Arabic 

BQM603, 

BEC403, 

BMN508 

نظرية القرارات، 

الاقتصاد الكلي،  

المسؤولية الاجتماعية  

للشركات وأخلاقيات  

 العمل

6 

Eng3 English Level 3  3 3اللغة الإنكليزية مستوى English Eng2 Eng2 4 

S4 

BMN507 Business Management-E 6 إدارة الأعمال الإلكترونية English Eng3  5 3-إنكليزي 

BAC609 Intermediate Accounting (2) 5 2محاسبة متوسطة Arabic BAC608 6 1محاسبة متوسطة 

BQM607 Project Management  5 إدارة المشاريع Arabic BAC607 
دراسات الجدوى 

 الاقتصادية 
6 

BMN610 Entrepreneurship  5 ريادة الأعمال Arabic BAC607 
دراسات الجدوى 

 الاقتصادية 
6 

BMN502 Negotiation Management  6 إدارة التفاوض English BHR502, Eng3 
السلوك التنظيمي،  

 3إنكليزي 
5 

BFB606 International Finance  6 مالية دولية English 
BEC403, BFB503, 

Eng3 

الاقتصاد الكلي،  

 3إنكليزي 
6 

Eng4 English Level 4  3 4اللغة الإنكليزية مستوى English Eng3 Eng3 4 

S5 

BFB609 
Management of Financial 

Markets 
 6 مالية دولية  Arabic BFB606 6 إدارة أسواق مالية

BFB610 Management of Credit Risk 5 إدارة المخاطر الإئتمانية Arabic None None 6 

PFB601 Graduation Project 12 مشروع Arabic BQM604 

تحليل البيانات ، بعد  

  120الحصول على 

وحدة معتمدة على  

 الأقل 

6 

Eng5 English Level 5  3 5اللغة الإنكليزية مستوى English Eng4 Eng4 4 
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 الترفع والمدة القصوى للدراسة - 9المادة 

تقدم بعد    8سنوات و مدة الدراسة القصوى بة    4تحدد مدة الدراسة الدنيا بة   -أ
ُ
سنوات بال سبة للطالب الم

 شهادة الدراسة الثانوية. 

بة   -ب تقدم    5تحدد مدة الدراسة الدنيا بة س تان ونصف ومدة الدراسة القصوى 
ُ
سنوات بال سبة للطالب الم

 بعد شهادة المعهد التقالي/المتوسط.

 من سنة إلى أخرى، إذا استطاع الحصول على   -ج
 
يعتبر الطالب المتقدم على أسال الشهادة الثانوية مترفعا

حد أدلق من الساعات المعتمدة )بما فيها الساعات الخاصة باللغة الإنكليزية( وفق ما هو مبين في الجدول  

نكليزية وفق امتحان تحديد المستوى  التالي. و يتم احتساب المستويات التي يعفق منها الطالب في اللغة الإ 

منها   إعفاءه  تم  التي  للمقررات  المكافئة  المعتمدة  الساعات  احتساب  يتم  الأدلق،كما  الحد  هذا  كجزء من 

 وتدخل في حساب الترفيع:
 
 كجزء من هذا الحد الأدلق وكساعات معتمدة حصلها الطالب مسبقا

 التي يتوجب على الطالب النجاح فيه دلق من الساعات المعتمدةالحد الأ  السنة

 45 الثانية

 105 الثالثة

 180 الرابعة

 من سةةةنة إلى أخرى، إذا اسةةةتطاع الحصةةةول على حد   -د 
 
يعتبر الطالب المتقدم على أسةةةال ترقية المعاهد مترفعا

أدلق من السةةةةةةةةةةةةةاعةات المعتمةدة )بمةا فيهةا السةةةةةةةةةةةةةاعةات الخةاصةةةةةةةةةةةةةة بةاللغةة الإنكليزيةة( وفق مةا هو مبين في الجةدول  

يزية وفق امتحان تحديد المسةةةةةةةةتوى  التالي. و يتم احتسةةةةةةةةاب المسةةةةةةةةتويات التي يعفق منها الطالب في اللغة الإنكل

كجزء من هةذا الحةد الأدلق،كمةا يتم احتسةةةةةةةةةةةةةاب السةةةةةةةةةةةةةاعةات المعتمةدة المكةافئةة للمقررات التي تم إعفةاءه منهةا  

 وتدخل في حساب الترفيع:
 
 كجزء من هذا الحد الأدلق وكساعات معتمدة حصلها الطالب مسبقا

 دلق من الساعات المعتمدة التي يتوجب على الطالب النجاح فيهاالحد الأ  السنة

 45 الرابعة )وانية ترقية(

 105 الفصل الأخير 
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 النجاح والتخرج  -10المادة 

 :النهائيّة للمقرّر من جزأين  العلامةتتألف  -أ

 العلامة النهائية للمقرر % من 25لا يتجاوز  أعمال الطالب: بما  .1

 .لمقرر ل العلامة النهائية% من 75لا يقل عن  الامتحان: بما .2

يجةةب أن تتضةةةةةةةةةةةةةمن أعمةةال الطةةالةةب في كةةل مقرر وظيفةةة واحةةدة على الأقةةل تسةةةةةةةةةةةةةةاعةةد الطةةالةةب في امتلاك المهةةارات   -ب

 المهنية والعملية المحددة في المعايير المرجعية والأكاديمية.

يجب على الطالب أن ينهي بنجاح المسةةةةةةةةةةةتوى الثالث من اللغة الإنكليزية قبل التسةةةةةةةةةةةجيل على أي مقرر علمي يتم  -ج

 تدريسه باللغة الإنكليزية )المقررات المظللة(.

 في المقرر إذا حقق الشروط التالية: -د 
 
 يُعتبر الطالب ناجحا

 .%60حصل على محصلة اهائية في المقرر أكبر أو تساوي  .1

   .% من علامة الامتحان العظمى40كانت علامة الامتحان النهائي للمقرر أكبر أو تساوي  .2

 .% من علامة الأعمال العظمى40كانت علامة أعمال الطالب أكبر أو تساوي   .3

 حقق المحصلات العلمية للمقرر.  .4

 .% حد أدلق60%( ويشترط للنجاح به الحصول على علامة  100يتم تقييم المشروع من )-ه

 مع وظائفه وامتحاناته، -و
 
بالإضافة إلى دفع تكاليفه    في حال رسوب الطالب في مقرر، يتوجب عليه إعادته كاملا

 كاملة.

 على شهادة الإجازة في علوم الإدارة شريطة النجاح في جميع المقررات المقررة   -ز
 
 وحاصلا

 
يعتبر الطالب متخرجا

 . للبرنامج وضمن المدة الزمنية المعتمدة

 الخامسالفصل 

 أحكام عامة

/ لعام 25في كلّ ما لم يرد عليه نصّ في هذا النظام، تطبّق أحكام المرسوم التشريعي رقم /   -11المادة   

 وتعديلاته المتضمن إحداو الجامعة والأنظمة النافذة في الجامعة.  2002
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 تو يف مقررات برنامج الإجازة في علوم الإدارة

 
ا
 كتلة المقررات العامة:  -أولا

 المخرجات التعليمية اسم المقرر )بالعربية  اسم المقرر )بالإنكليزية   الرمز 

GMA401 Mathematics رياضيات 

 تو يف المقرر: 

الرياضيات إن  فاقتصاد الملِحة، الضرورات من أصبح  الاقتصادية الدراسات  في استخدام 

 التي المواضيع من  هي المهمات وتوزيع والمرونة والتسويق والإنتاج والتخزين والتوزيع النقل

 لإظهار الحاسوب استخدام على اللزوم حين يساعد الذي الرياض ي الطابع دراستها  اكتست

بالمفاهيم  .النتائج الطالب  تعريف  إلى  يهدف  المقرر  هذا  فإن  الرياضيات    ولذلك  في  الأساسية 

ليكون    كالأعداد اللازمة  الموضوعات  من  وغيرها  والمشتقات  والتوابع  والمعادلات  والمصفوفات 

 على استخدام هذه الأدوات في مجال الإدارة بمختلف اختصاصاتها. 
 
 قادرا

 المحصلات التعليمية: 

 على أن:    
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

يعرف الفرق بين  مجموعات الأعداد بمختلف أنواعها )العادية، الحقيقية،  •

 الطبيعية، الصحيحة....( 

 يفهم معنى المجال والقيمة المطلقة  •

 المتتالية الحسابية والهندسية. يميز بين  •

 يحل المعادلات الرياضية.  •

 يفهم المصفوفات والمحددات ويحل العمليات الحسابية المرتبطة بها.  •

 المنحنيات الرياض ي وأنواع التوابع، ويرسم التحليل ومبادئ أسس على يتعرف •

 للتوابع.  البيانية

 يحل جملة متراجحات. •

 يفهم قواعد الاشتقاق والتفاضل والتكامل. •

GMA402 Probability &Statistics الإحصاء والاحتمالات 

هذا المقرر أساسيات علم الإحصاء والاحتمالات وتطبيقاته في مجال     يتناول   تو يف المقرر:

 إدارة الأعمال. 

 على أن: المحصلات التعليمية:
 
     في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يميز بين مصادر البيانات وأساليب جمعها.  •

 يميز الإحصاء الوصفي والإحصاء الإستقرائي.  •

 .الإحصائية البيانات ويعرض يجمع •

 البيالي للبيانات.يطبق التمثيل الهندس ي و  •

 مقاييس النزعة المركزية والتشتت.البيانات الكمية باستخدام  يوصف •

 يفهم مبادئ الاحتمالات والحساب الاحتمالي.  •

 .الاحتمالية والتوزيعات العشوائية يفهم المتغيرات •

 .والانحدار الخطي يطبق الارتباط •

 الزمنية ومجالات تطبيقها لعمليات الت بؤ.  يفهم السلاسل •

 يفهم استخدام الأرقام القياسية  •
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 المخرجات التعليمية اسم المقرر )بالعربية  اسم المقرر )بالإنكليزية   الرمز 

GBS301 
Introduction to On-Line 

Education 
 التعليم الإلكترولي

يهدف مقرر "مقدمة في التعلم الإلكترولي" إلى تمكين الدارل من التعرف على    تو يف المقرر:

إيجابياته   إلى  بالإضافة  التعلم  من  النمط  هذا  وآليات  وأدواته  الإلكترولي  التعلم  مفاهيم 

 وسلبياته. 

 على أن:     المحصلات التعليمية:
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

م. يميز بين مفهومي التعليم  •
ّ
 والتعل

 يتعرف على  التعلم الإلكترولي وفوائده وصعوباته وتحدياته.  •

م الافتراض ي وفوائده وصعوباته وتحدياته.  •
ُّ
 يتعرف على التعل

 يتعرف على نظم إدارة التعلم ونظم إدارة محتوى تعليمي.  •

 يتعرف على  خدمات نظم إدارة تعلم وإدارة محتوى تعليمي. •

 يتعرف على  مفهوم الأغراض التعليمية ومفهوم قابلية إعادة الاستخدام  •

 يتقن البحث في الإنترنت •

 يتقن إلشاء الاستبيانات  •

 كتابة تقرير  يتقن •

 عامة بحيث تتضمن الدراسة:   ينفذ دراسات عن مواضيع •

 إجراء بحث مكتبي عن الموضوع.  -

 كتابة وتنظيم استبيان وتحديد الشرائح المستهدفة.  -

 كتابة تقرير عن نتائج الدراسة  -

GBS302 Computer Skills مهارات الحاسوب 

سواء   يهدف هذا المقرر إلى تعليم الطالب أساسيات التعامل مع الحاسوب  تو يف المقرر:

 من حيث التعامل مع التجهيزات الحاسوبية أو التعرف على البرمجيات  وكيفية استخدامها. 

 على أن:     المحصلات التعليمية:
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 على التجهيزات والمعدات الحاسوبية  يتعرف •

 يتعرف على مختلف أنواع البرمجيات الحاسوبية  •

 يتعرف على أساسيات الشبكات الحاسوبية والإنترنت  •

 يفهم تأويرات استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  •

 Windows 7يتعرف على أساسيات نظام التشغيل  •

 يفهم طرق التعامل مع الملفات •

 يطبق تغيير مختلف إعدادات الحاسوب  •

 Word 2013يتعرف على أساسيات برنامج تحرير النصوص •

 فهم طرق الت سيق وي يفهم طرق تحرير النصوص •

 يستخدم الجداول والكائنات المختلفة، ويتقن آليات ت سيق الصفحة والطباعة  •

 PowerPoint 2013يتعرف على أساسيات برنامج العروض التقديمية •

 يفهم التعامل مع الشرائح وتطبيق تأويرات الحركة والانتقال  •

 Outlook 2013لكترولي يفهم برنامج البريد الإ •

 Excel 2013لكترونية  ساسيات وعناصر برنامج الجداول الإيتعرف على أ •

 يتعرف الصيغ والدوال واستخداماتها •

 ي ش ئ المخططات  •

 يطبق آليات ت سيق أوراق العمل والطباعة. •
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 المخرجات التعليمية اسم المقرر )بالعربية  اسم المقرر )بالإنكليزية   الرمز 

GBL401 Business Law  قانون الأعمال 

والتشريعات اللازمة لهم   يهدف هذا المقرر إلى تزويد الطلاب بالمبادئ القانونية  :تو يف المقرر 

والشركات التجارة  مجال  في  المهني  مستقبلهم  في  والمطلوبة  العملية  حياتهم  لبعض  في  إضافة   ،

 التشريعات والقوانين المتعلقة بالقطاع الحكومي. 

 على أن:     المحصلات التعليمية:
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يعرف القانون  •

 يعرف القاعدة القانونية و ويشرح خصائصها  •

 يميز مصادر القواعد القانونية  •

 يميز أقسام القانون وفروعه  •

 يفهم معنى الحق  •

 يميز أنواع الحقوق  •

 يميز بين أطراف الحق •

 يميز بين مصادر الحق •

 يميز بين القانون التجاري البري والبحري والجوي  •

 يفهم مكونات الدفاتر التجارية  •

 يشرح العناصر الرئيسية للمتجر  •

 يستوعب ما يتضمنه عقد الشركة  •

 يميز الأشكال القانونية للشركات  •

 يفهم معنى انحلال الشركات  •

يتةةذكر الأسةةةةةةةةةةةةةةاسةةةةةةةةةةةةةيةةات في بعض القوانين والتشةةةةةةةةةةةةةريعةةات مثةةل ) قةةانون العمةةل، قةةانون   •

راق المةةاليةةة،  التةةأمينةةات الاجتمةةاعيةةة، تشةةةةةةةةةةةةةريعةةات مصةةةةةةةةةةةةةرفيةةة، تشةةةةةةةةةةةةةريعةةات سةةةةةةةةةةةةةوق الأو 

 لكترونية(تشريعات التجارة الإ

GMA403 

Economic and 

Administrative 

Mathematics 

الرياضيات الاقتصادية  

 والإدارية

 الرياضيات لمواضيع التطبيقات الاقتصادية بعض   يستعرض هذا المقرر    تو يف المقرر:

 مع الطالب من خلال دراسته لمقرر الرياضيات.  مرت التي

 على أن:     المحصلات التعليمية:
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 أو الإجمةةالي الإيراد التكةةاليف، تةةابع الاقتصةةةةةةةةةةةةةةةاديةةة )توابع التوابع على بعض يتعرف •

 الربح...( ، تابع الكلي

الحدي، المرونة،   والمفهوم الاقتصةةةةةةةةةاد )المشةةةةةةةةةتق في المشةةةةةةةةةتقات تطبيقات على يتعرف •

  التكلفة...( وتقليل والدخل الربح وتعظيم الحدية النهايات

 الإنتاج الاقتصةةةةةةةةةةةاد )تابع علم في وتطبيقاتها  المتغيرات، متعددة التوابع على يتعرف •

 على وأوره الإنتةةةاج تةةةابع دوغلال، تجةةةالس – كوب الإنتةةةاج البعيةةةد، تةةةابع المةةةدى على

 الإنتاج...( حجم

 الكلية يسةةةتخدم فيها التكامل) التكلفة الاقتصةةةادية التي الجوانب بعض يتعرف على •

 الحدي، فائض والربح الكلي الحدي، الربح والدخل الكلي الدخل الحدية،  والكلفة

 المنتج...( وفائض المستهلك

المحةةةةةةةددات تسةةةةةةةةةةةةةتخةةةةةةةدم التي الاقتصةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاد علم في الحةةةةةةةالات بعض على يتعرف •  فيهةةةةةةةا 

 .والمخرجات المدخلات جدول  وهي والمصفوفات

 . يتعرف على بعض التطبيقات الاقتصادية للمتراجحات •
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 المخرجات التعليمية اسم المقرر )بالعربية  اسم المقرر )بالإنكليزية   الرمز 

GBS303 Career Preparation  تحضير السيرة المهنية 

  تو يف المقرر:

 الاتصال رات ومها  وعناصرها  الاتصال عملية على التعرف "المهنية السيرة تحضير" مقرر  يتناول 

 السيرة كتابة مهارات   باكتساب التعريف إلى  إضافة رات الاتصال، مها  اكتساب وكيفية المختلفة

  .عمل إلى التقدم أجل من التقديم خطاب وكتابة الذاتية
 
 التحضير طرق  التعرض إلى يتم أيضا

 يتناول  كذلك  .منها  الانتهاء وبعد الشخصية  المقابة أوناء التصرف وكيفية الشخصية للمفابلة

 العروض تقديم عند بها  التقيد يجب التي والقواعد التقديمية العروض إعداد طرق  المقرر 

التعريف إضافة هذا التقديمية،  على والتدرب لكتروليالإ البريد استخدام  بأساسيات إلى 

 الإلكترولي.  البريد مع للتعامل outlook برنامج استخدام

 

  المحصلات التعليمية:

 على أن:   
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 وعناصرها عام بشكل على عملية الاتصال يتعرف •

 الاتصال  أشكال على يتعرف •

 اكتسابها طرق  وتعلم الاتصال على مهارات  يتعرف •

 الذاتية  السيرة على مهارات كتابة يتعرف •

 الشخصية  المقابلة مهارات  على يتعرف •

 التقديمية  العروض وتقديم إعداد  يتعلم مهارات  •

 Outlookلكتروليالإ البريد برنامج استخدام يتعلم  •
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 المخرجات التعليمية اسم المقرر )بالعربية  اسم المقرر )بالإنكليزية   الرمز 

GBS504 
Computer Applications in 

Management 

تطبيقات حاسوبية في 

 الإدارة

  تو يف المقرر:

المقرر  من  وأدوا  الغاية  بمفاهيم  الطلبة  تزويد  بتطبيقات  تهو   إدارة في الحاسوب ترتبط 

المستخدمين منها،  أجزاء أو حاسوبية برمجيات عن عبارة وهي الأعمال  ممارسة في تساعد 

 الإدارية، وسيتم التركيز على إكسل وقواعد البيانات. وظائفهم

  المحصلات التعليمية:

 على أن:   
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يتعرف على برنامج إكسل.  •
 العمل  ورقة خلايا  في البيانات يدخل •
 إكسيل  في الجاهزة الدوال أنواعيتعرف على  •
 إكسيل  في بيانات  قاعدة ي ش ىء •
 إليها فرعية مجاميع ويضيف إكسيل بيانات قاعدة يفرز  •
 إكسيل  بيانات قاعدة في والتصفية يجري عمليات البحث •
 المحورية  الجداول  بتقارير البيانات يحلل •
 بيالي البيانات بشكل  يمثل •
 في إكسيل  الانحدار وخط البيانات انتشار مخطط يرسم •
 إكسيل  في الأمثل الحل نماذج يصمم •
 البيانات  قواعد إدارة نظم في الأساسية يتعرف على المفاهيم •
 المعلومات  بنوك إدارة نظم يميز الأنواع المختلفة من •
  Access نظام في ي ش ىء الجداول  •
 يميز أنواع الاستعلامات  •
 ي ش ىء الاستعلامات  •
 الاستعلامات في استخدامها  يمكن التي والوظائف يتعرف على العمليات الحسابية •
 يميز أنواع النماذج  •
 ي ش ىء النماذج  •
 البيانات  قواعد تصميم آلياتيفهم  •

GRM501 Research Methodology مناهج البحث العلمي 

  تو يف المقرر:

يتناول المقرر طبيعة البحث العلمي والمراحل الأساسية التي يمر بها البحث. كما يشرح كيفية  

وأنواع العينات وكيفية تحديد حجمها    والتجريبيتصميم البحث بأنواعه الاستكشافي والوصفي  

 وطرق القيال والمبادئ الأساسية التي يتوجب مراعاتها عند تصميم الاستبانة. 

 على أن:     المحصلات التعليمية:
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

يعرف البحةةةث العلمي في مجةةةال إدارة الأعمةةةال ويحةةةدد مراحةةةل البحةةةث العلمي منةةةذ  •

 المشكلة وانتهاء بالتقرير

 يحدد مشكلة البحث وتساؤلاته و/أو فرضياته بشكل صحيح •

 يعرف ويشرح الفرق بين البحوو النوعية والبحوو الكمية •

 يعرف المتغير ويشرح الفرق بين المتغير المستقل والتابع والوسيط والمعدل •

 يميز الفرق بين تصاميم البحوو وطرق جمع البيانات في كل منها  •

يعرف العينات ويوضةةةةةح الفرق بين أنواع العينات وكيفية تحديد نوع وحجم العينة   •

 المناسب للدراسة

 يصمم الاستبانة التي تتوافق مع مشكلة البحث وفرضياته بطريقة علمية صحيحة  •
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ا
 كتلة المقررات الأساسية  -ثانيا

 المخرجات التعليمية اسم المقرر )بالعربية  اسم المقرر )بالإنكليزية   الرمز 

BAC401 
Accounting Principles 

(1) 
 ( 1مبادئ محاسبة)

 تو يف المقرر: 

المحاسبة المالية هي عملية قيال وتوصيل المعلومات الاقتصادية إلى متخذ القرارات. يتناول هذا  

مدخل  على  الاعتماد  من خلال  أو خدمية،  فردية  م شأة  في  المحاسبي  العمل  أساسيات  المقرر 

 الميزانية كأسال لفهم طبيعة المحاسبة والتسجيل المحاسبي، وإعداد القوائم المالية. حيث يتم

الدورة   طبيعة  وم  من  المالية،  القوائم  في  بها  والاعتراف  المحاسبية  العناصر  طبيعة  دراسة 

التسجيل   أسس  إلى  ذلك  بعد  الانتقال  يتم  المزدوج،  القيد  قواعد  وفق  المحاسبي  والتسجيل 

والالتزامات   التجارية،  والأوراق  المدينة  والحسابات  بالبضاعة،  المتعلقة  للعمليات  المحاسبي 

 . ولة، ويختتم المقرر بأساسيات التسويات الجردية، وإعداد القوائم الماليةالمتدا

 حصلات التعليمية: الم

 على
 
 أن :      في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يسجل القيود المحاسبية في الدفاتر المحاسبية. •

 يجري التسويات اللازمة في اهاية الفترة المالية. •

 يعد الحسابات الختامية وترصيدها وفق مبادئ العمل المحاسبي. •

يعةةةةد القوائم المةةةةاليةةةةة للم شةةةةةةةةةةةةةةةة ت الفرديةةةةة، قةةةةائمةةةةة الةةةةدخةةةةل، قةةةةائمةةةةة حقوق الملكيةةةةة،   •

 الميزانية.

 يحدد طبيعة مستخدمي التقارير المالية والقرارات ذات الصلة بالم شأة. •

BMN401 
Fundamentals of 

Management 
 أساسيات الإدارة 

 تو يف المقرر: 

يهةةةدف هةةةذا المقرر إلى إعطةةةاء مقةةةدمةةةة عةةةامةةةة عن علم إدارة الأعمةةةال وتعريف الطةةةالةةةب بةةةالمفةةةاهيم  

الأسةةةةةةةةةةةةةةةاسةةةةةةةةةةةةةيةةة حول إدارة الأعمةةال والمنظمةةة وتزويةةده بةةالقةةدر اللازم من الخلفيةةة العلميةةة اللازمةةة 

 لاستيعاب المفاهيم والتطبيقات والنظريات في هذا المجال.

 من خلال  
 
يسةةةةةةةةةةةةةعى المقرر في جزئةةه الأول إلى تعريف الطةةالةةب بكيفيةةة تطور الفكر الإداري تةةاريخيةةا

اسةةةةةةةةةةتعراض الأسةةةةةةةةةةباب الموضةةةةةةةةةةوعية ل شةةةةةةةةةةأة هذا العلم، علاقته بالعلوم الأخرى،  ومدارل الفكر  

الإداري التي ظهرت وفق تسةةةةةةةةةةلسةةةةةةةةةةلها الزمني وربطها مع الظروف الاقتصةةةةةةةةةةادية وبيئة الأعمال حين 

أمةةا في جزئةةه الثةةالي، فيركز المقرر على شةةةةةةةةةةةةةرح المعةةارف و المهةةارات الأسةةةةةةةةةةةةةةاسةةةةةةةةةةةةةيةةة المتعلقةةة    ظهورهةةا.

بةالعمليةة الإداريةة التي تسةةةةةةةةةةةةةمح للمنظمةة بةاسةةةةةةةةةةةةةتثمةار مواردهةا بةالشةةةةةةةةةةةةةكةل الأمثةل. من أجةل ذلةك يتم 

  - ضةةةةمن هذا المقرر شةةةةرح المبادئ الأسةةةةاسةةةةية المتعلقة بكيفية تنفيذ الوظائف الإدارية )التخطيط

 -الموارد البشةرية-التسةويق-المالية  -المواد-الرقابة( والفنية )الإنتاج والعمليات  -التوجيه  -التنظيم

 نظم المعلومات الإدارية( ضمن المنظمة.    -العلاقات العامة  -البحث والتطوير

 على أن:     المحصلات التعليمية:
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 على مفهوم  إدارة الأعمال وأسباب ظهوره كعلم.  يتعرف •

يفهم التطور التاريخي لمدارل الفكر الإداري وأهم نظريات كل مدرسة ودور كل منها  •

 في الإدارة الفعالة في المنظمة. 

رقابة( وكيفية  -توجيه -تنظيم -يتعلم مبادئ ومهارات الوظائف الإدارية )تخطيط •

 تطبيقها. 

 يتعرف على أهداف الوظائف الفنية في المنظمة و مهامها الرئيسية.  •
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BEC401 
The History of 

Economic Thought 
 تاريخ الفكر الاقتصادي

 تو يف المقرر: 

بالتط الطالب  تعريف  إلى  المقرر  هذا  بدء يهدف  الاقتصادي  للفكر  التاريخي   ور 
 
العصور   ا من 

 بالعصور الوسطق وانتهاء  
 
بالفكر الاقتصادي المعاصر. يغطي    القديمة في اليونان وروما، مرورا

  
 
 زمنيا

 
هذا المقرر بعض الوقائع الاقتصادية المرتبطة بتطور الفكر الاقتصادي ويعتمد تسلسلا

 يسهل على الطالب متابعة التطور التاريخي للمدارل الاقتصادية المتعاقبة والمتنافسة،  
 
واضحا

 أعلام الفكر الاقتصادي في كل مرحلة بش 
 
يء من التركيز على بعض الشخصيات  ويتناول أيضا

 المحورية لكل مرحلة أو مدرسة. 

 المحصلات التعليمية: 

 على أن 
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: قدماء الفلاسفة •

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: المدرسيّين.  •

  يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: كتّاب الكراريس: الرواد الأوائل •

 للفكر النقدي. 

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: كتّاب الكراريس: الميركانتيليين. •

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: الفيزيوقراطيين. •

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: علماء العرب المسلمين. •

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: الكلاسيكيين الأوائل. •

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: المدرسة التاريخية.  •

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: الكلاسيكيين. •

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: المدرسة الحدّية.  •

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: المدرسة النمساوية.  •

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: الكينزيين. •

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: النيوكلاسيكيين. •

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: النقديين.  •

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: المؤسساتيين •

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: التنمويين. •

 يتذكر المبادئ الأساسية للفكر الاقتصادي عند: المعاصرين.  •

 أهم الخلافات بين المدارل الاقتصادية الحديثة والمعاصرة.يميّز  •

 وبين التطورات التي حصلت في   العلاقة بين بعض الوقائع الاقتصاديةيفهم  •

 النظرية الاقتصادية.
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BMK401 
Introduction to 

Marketing 
 مدخل إلى التسويق

المقرر:    تو يف 
 
تعريفا يقدم  حيث  المعاصر  بمفهومه  التسويق  إلى   

 
مدخلا المقرر  يشكل 

وانتقاء   السوق  تجزئة  كيفية  يتناول  كما  به.  المرتبطة  الأساسية  للمفاهيم   
 
وشرحا للتسويق 

المزيج   المستهلك. ويركز على عناصر  في سلوك  المؤورة  والعوامل  المستهدفة  السوقية  القطاعات 

 عر والتوزيع والترويج. التسويقي أي المنتج  والس

 على أن:     المحصلات التعليمية:
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يعرف التسويق ويشرح المفاهيم الأساسية المرتبطة به.  •

يحدد معايير تجزئة أسواق المستهلكين وأسواق الأعمال ويبين كيفية اختيار   •

 القطاعات السوقية المستهدفة. 

 يميز عناصر المزيج التسويقي ومكونات كل منها. •

 يحلل وي تقد عناصر المزيج التسويقي المطبقة في الشركة.  •

 يقيم الخطة التسويقية المطبقة في الشركة  •

BEC402 Microeconomics الاقتصاد الجزئي 

  تو يف المقرر:

التحليلية   الاقتصادية وتطوير المهارات الجزئي الاقتصاد  بمبادئ إلى التعريف يهدف هذا المقرر 

خلال   من بل الأساسية تعريف الطالب بالمفاهيم خلال من ليس فقط الأساسية عند الطالب،

الحديثة المستندة بشكل   التحليل الاقتصادية بأدوات السوق  ظواهر  تحليل تدريب الطالب على

الحدي التحليل  إلى  على .رئيس ي  المقرر  هذا  ز 
ّ
السوق   اللاعبين سلوك وتحليل وصف يرك في 

باستخدام نظرية العرض والطلب. يغطي هذا المقرر نظرية المستهلك ونظرية الإنتاج ويبحث في  

شروط توازن المستهلك وتوازن الم شأة وتوازن السوق، مع ش يء من التركيز على نظام المنافسة 

 .التامة والاحتكار والتمييز بينهما من حيث الكفاءة

 على أن:     المحصلات التعليمية:
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يلم بركائز الطريقة الاقتصادية في التفكير. •

 يفهم طريقة التحليل الحدي في تحليل قرار الأشخاص الاقتصاديين. •

 يسرد شروط السلوك العقلالي ويستوعب أساسيات نظرية المستهلك. •

•  .
 
 ويمثل الناتج بيانيا

 
 يحسب الكمية الاستهلاكية التوازنية بأكثر من طريقة جبريا

 الأسعار   •
 
يرسم منحنيات العرض والطلب في ظل شروط متنوعة ويحدد بيانيا

 والكميات التوازنية. 

 التغيرات التي تطرأ على العرض والطلب وتأويرها على الأسعار والكميات  •
 
يمثل بيانيا

 التوازنية 

يحسب ويفسر المرونة بأهم أنواعها ويدرك العلاقة بينها وبين أشكال منحنيات   •

 العرض والطلب.

 يلمّ بمبادئ قيال التغير في الرفاه الاقتصادي نتيجة تغير السعر  •

ل آوار تدخل السياسة العامة في السوق على الرفاه الاقتصادي. •
ّ
 يحل

•  .
 
 يفهم سلوك توابع الإنتاج والتكلفة المختلفة ويمثلها بيانيا

 يسرد شروط المنافسة التامة وخصائصها ويفهم الدور المنوط بكل منها. •

 يميّز بنى السوق المختلفة ويتذكر محدداتها. •

يميّز الفرق بين الاحتكار والمنافسة من حيث منحنيات العرض والطلب ومستوى  •

 الكفاءة. 



35 
 

 المخرجات التعليمية اسم المقرر )بالعربية  اسم المقرر )بالإنكليزية   الرمز 

BHR401 
Human Resources 

Management 
 إدارة الموارد البشرية

   تو يف المقرر:

وتوصيف   تحليل  من   
 
بدءا ووظائفها،  البشرية  الموارد  إدارة  لمفهوم   

 
توضيحا المقرر  هذا  يتناول 

المسار  والتأهيل،  التدريب  والتعيين،  الاختيار  البشرية، والاستقطاب  الموارد  العمل، وتخطيط 

 الوظيفي، تقييم الأداء... 

 حصلات التعليمية: الم

 على 
 
 أن:    في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يفهم مفهوم وأهمية الموارد البشرية  •

 ية ر يتعرف على التطور التاريخي لمفهوم إدارة الموارد البش •

 يتعرف على المكونات الأساسية لوظائف الموارد البشرية •

 

 

BAC402 
Accounting Principles 

(2) 
 (2مبادئ محاسبة )

  تو يف المقرر:

يستكمل هذا المقرر أساسيات التسجيل والقيال المحاسبي في الم ش ت الفردية والخدمية التي  

 ( المحاسبة  مبادئ  مقرر  اهاية  1بدأها  في  المحاسبي  القيال  عملية  على  أساس ي  بشكل  ويركز   ،)

بعناصر الأصول   المرتبطة  التسويات  يتناول عمليات  لذلك  المالية(.  القوائم  إعداد  الفترة )عند 

الحسابات  وا الأجل،  قصيرة  الاستثمارات  النقدية،  والمصاريف،  )الإيرادات  المتداولة  لالتزامات 

المتداولة   غير  الأصول  استهلاك  عن  المحاسبة  وم  من  والمخزون(،  القبض،  وأوراق  المدينة 

 والالتزامات طويلة الأجل، ويختتم بإعداد القوائم المالية.

  حصلات التعليمية:الم

 على
 
 أن:    في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

يحدد كيفية إوبات التسويات الجردية المتعلقة بالمصاريف والإيرادات، والإفصاح  •

 عنها في القوائم المالية.

 يعد مذكرة تسوية المصرف، والتسويات المتعلقة بنقص النقدية. •

، يثبت الديون المعدومة.  •
 
 يحسب مخصص الديون المشكوك فيها محاسبيا

 يثبت التغيرات في أسعار الاستثمارات قصيرة الأجل والإفصاح عنها.  •

•  .
 
 يحدد مشاكل جرد المخزون، وكيفية إوبات التسويات المتعلقة بها محاسبيا

 تحديد طرق استهلاك الأصول الثابتة، وكيفية إوبات العمليات المتعلقة ببيعها.  •
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BEC403 Macroeconomics الاقتصاد الكلي 

  تو يف المقرر:

المبادئ   أهم  المقرر  هذا  يتناول  الكلي.  الاقتصادي  للتحليل  مقدمة  عن  عبارة  هو  المقرر  هذا 

تتضمن  بمجمله.   الوطني  الاقتصاد  أداء  بدراسة  تعنى  التي  الكلية  الاقتصادية  والنظريات 

الكلي   الاقتصادي  والتوازن  الأساسية  الكلية  الاقتصادية  المتغيرات  قيال  المطروحة  المواضيع 

سباب ونتائج الحركات قصيرة الأمد في مجمل أنيات العرض الكلي والطلب الكلي و واشتقاق منح

 مواضيع النمو الاقتصادي والبطالة والتضخم. بالإضافة  
 
الناتج المحلي. يغطي هذا المقرر أيضا

تحقيق  لإلى ذلك، يتناول هذا المقرر السياسات الاقتصادية الكلية النقدية والمالية المستخدمة  

تقرار الاقتصادي الكلي وطبيعة المؤسسات المعنية بهذه السياسات ودور الحكومة في هذا الاس

 السياق. 

 على أن:     المحصلات التعليمية:
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 من بيانات اقتصادية و / أو توابع رياضية محددة. •
 
 يحسب الناتج التوازلي انطلاقا

يحسب التغير الممكن في الناتج التوازلي نتيجة تغير في قيمة بعض متغيرات   •

 النموذج. 

 من المضاعفات الكنزية. •
 
 يحسب ويفسر عددا

 يرسم مختلف توابع الإنفاق في ظل فرضيات متنوعة.  •

 في ظل شروط مبسطة.   LMو  ISيرسم منحنيات  •

على التوازن   LMو  ISمنحنيات يفسّر الأسباب والنتائج الممكنة لانزياح أو تغير ميل  •

 الاقتصادي الكلي. 

يفهم أور السيولة الناجم عن السياسة النقدية وأور الناتج الناجم عن السياسة   •

 المالية.

 يشتق منحنيات العرض الكلي والطلب الكلي في ظل شروط محددة. •

 يحلل تأوير التغيرات في العرض الكلي والطلب الكلي على المستوى العام للأسعار.  •

دية قيميّز أنواع الطلب على النقود ويتذكر أهم نظريات التضخم والسياسات الن •

 ذات الصلة. 

 يميّز أنواع البطالة ويتذكر أسبابها ويتذكر منحنى فيليبس.  •

BMK502 Consumer Behavior سلوك المستهلك 

 تو يف المقرر: 

والتعلم   كالإدراك  المستهلك  سلوك  عن  المعبرة  الأساسية  النفسية  المفاهيم  على  المقرر  يركز 

والتذكر والتحفيز والمواقف. كما يشرح العوامل الأساسية المؤورة في سلوك المستهلك وآلية اتخاذ  

وا والطبقة الاجتماعية والأسرة  المرجعية  الجماعات  إلى دور   
 
أيضا المقرر  يتطرق  لثقافة القرار. 

 والثقافات الفرعية في سلوك المستهلك.

 المحصلات التعليمية: 

 على أن:   
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يتذكر المفاهيم النفسية الأساسية المتعلقة بسلوك  المستهلك •

 يشرح ويحلل مراحل اتخاذ القرار لدى المستهلك. •

 يتوقع أور الجماعة والمجتمع في سلوك المستهلك •

 يست تج مدى صعوبة فهم سلوك المستهلك وصعوبة الت بؤ  بهذا السلوك.  •
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BQM501 
Operations 

Management 
 إدارة العمليات 

 تو يف المقرر: 

بةةةةةالمفةةةةةاهيم والأدوات الضةةةةةةةةةةةةةروريةةةةةة للتمكن من إدارة العمليةةةةةات   الغةةةةةايةةةةةة من المقرر تزويةةةةةد الطلبةةةةةة 

الإنتاجية والخدمية، حيث سةةيتم التعرض إلى كيفية تطوير المنتجات والخدمات واسةةتراتيجيات  

وطرق تخطيط الطةةاقةةات الإنتةةاجيةةة وطرق الت بؤ بةةالطلةةب وتةةأمين موارد ووسةةةةةةةةةةةةةةةائةةل الإنتةةاج، كمةةا  

رض إلى طرق التموضةةةةةةةةةةع الجغرافي لم شةةةةةةةةةة ت المنظمة والترتيب الداخلي لمراكز العمل، سةةةةةةةةةةيتم التع

 .وسيتم التركيز على القضايا المتعلقة بجودة المنتج والإجراءات

 المحصلات التعليمية: 

 على أن:   
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يميز المفاهيم الأساسية في  إدارة العمليات •

 يستوعب أدوات تطوير المنتجات ومراحلها مع تمييز خصوصية الخدمات  •

 جرائيات الإنتاج. إ يفهم تكنولوجيا و  •

 يتذكر وسائل الترتيب الداخلي للم شأة  •

تطبيق أدوات تخطيط وتنظيم الإنتاج حسب طبيعة منظومة الإنتاج والت بؤ   •

 بالطلب والاحتياجات

 يستوعب أهمية الموقع الجغرافي ويتعرف إلى أهم طرق اختيار الموقع  •

 يستوعب مفاهيم ضبط وإدارة الجودة الشاملة وأدواتها في إدارة العمليات  •

 يستوعب أهمية إدارة المخزون ومفاهيمها ويطبق أهم تقنيات إدارتها •

 يستوعب أهمية إنجاز العمليات في الوقت المناسب ويتعرف إلى أهم أدواتها •

 يستوعب أهمية إدارة الصيانة وأنواعها ويتعرف إلى أهم أدوات التعامل معها •

BHR502 
Organizational 

Behavior 
 تنظيميالالسلوك 

 تو يف المقرر: 

يتناول هذا المقرر توضيحا لأهمية دراسة وتفسير السلوك الفردي من خلال القيم والشخصية  

والعواطف ، كما يتناول دراسة العوامل المؤورة في السلوك الجماعي كإدارة فرق العمل والقيادة 

  الإدارية والتحفيز، كما يتناول السلوك على مستوى المنظمة كالهياكل التنظيمية وعملية اتخاذ 

 القرار، ومنهجيات التغيير التنظيمي.  

 حصلات التعليمية: الم

 على
 
 أن:    في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 مكونات السلوك التنظيمي تعرف على ي •

 يتعرف على العوامل المؤورة في سلوك العاملين  •

يمتلك القدرة على تشكيل فريق العمل وعلى فهم أسباب الصراع وكيفية إدارته  •

 ضمن المنظمات 

 يميز سمات وخصائص القائد الفعال   •

على أنماط الشخصية والميول  يتعرف على أهمية التحفيز وكيفية استخدامه بناء   •

 والاستعداد ومتغيرات سلوكية مختلفة 
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BFB401 
Principles of Financial 

Management 
 مبادئ الإدارة المالية

 تو يف المقرر: 

دير المةةالي  وتطورهةةا التةةاريخي وكيفيةةة تطور مهةةام المةة يتنةةاول المقرر توضةةةةةةةةةةةةةيح مفهوم الإدارة المةةاليةةة  

 دارة المالية، وكذلك أور البيئة الخارجية على هذا التطور.  بشكل موائم لتطور الإ 

يركز المقرر على التخطيط المالي في الم شةةأة والت بؤ بالاحتياجات المالية وذلك باسةةتخدام طرائق  

كمية عدة، وكذلك التوازن المالي من خلال تحليل رأل المال العامل بأشةةةةةةةكاله كافة. يركز المقرر  

 على إدارة الم شةةةةةةةةةةةةةأة لنقديتها وكيفية تحديد المسةةةةةةةةةةةةةتوى الأمثل للسةةةةةةةةةةةةةيولة وذلك من خ
 
لال  أيضةةةةةةةةةةةةةا

النماذج الرياضية. كما يتضمن المقرر إدارة الم شأة لكل من حساباتها المدينة ومخزواها بالشكل  

 دراسةةةةةةةةةةة  
 
الذي يسةةةةةةةةةةمح لها بتحقيق هدف التوازن بين السةةةةةةةةةةيولة والربحية. يشةةةةةةةةةةمل المقرر أيضةةةةةةةةةةا

لا   معمقة لمفهوم القيمة الزمنية للنقود وأهميتها في فهم واسةةةةتخدام معايير تقييم الاسةةةةتثمارات

 .سيما تلك المعايير التي تنطوي على مفهوم القيمة الحالية

 المحصلات التعليمية: 

 على أن:   
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

يُعرّف الإدارة المالية ويعدد مراحل تطورها ويتذكر عناصر البيئة المحيطة التي   •

 يمكن أن تؤور في الإدارة المالية للشركات. 

 يُحدّد الاحتياجات المالية للشركة باستخدام طرائق كمية عدة.   •

 يُحدّد المستوى الأمثل لكل من السيولة والمخزون والحسابات المدينة.  •

ل رأل المال الع •
ّ
 مل بمختلف مكوناته.ايُحل

 يتوقع القيمة الزمنية للنقود. •

الاستثمارية باستخدام المعايير القائمة على استخدام مفهوم   يقيم المشروعات •

 القيمة الحالية للنقود.

BMN502 
Negotiation 

Management 
 إدارة التفاوض

 تو يف المقرر: 

يهدف المقرر إلى تزويد الطالب بالمعارف والمهارات الأساسية المتعلقة بإدارة التفاوض من خلال 

وا  ماهية  عمليةفهم  ومراحل  التفاوض  وأهم    ستراتيجيات  التفاوض  وأخلاقيات  التفاوض 

 التقنيات التي يمكن استخدامها أوناء التفاوض.

 المحصلات التعليمية: 

 على:   
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يعرف ويشرح معنى التفاوض وأهميته  •

 يطبق طرق ونظريات التفاوض مع طرف أو أطراف متعددة  •

 يشرح التحديات التي تواجه الشركة أو الفرد في عملية التفاوض  •

 يحلل كيفية التواصل والتفاعل الإيجابي مع الآخرين •

 يخطط ويحضر لعملية التفاوض بشكل منهجي وعلمي  •
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BMN503 Organization Theory نظرية المنظمة 

 تو يف المقرر:

مفهوم وأهمية ومبادئ التنظيم،    في نظرية الإدارة والمنظمة، كما يتناول   مقدمة  المقرر يعرض هذا  

 وأشكال تصميم الهيكل التنظيمي، وكيفية التطوير التنظيمي وإعادة الهندسة الإدارية.   وخطوات

 المتحصلات التعليمية:

 على
 
 أن:    في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يتعرف على مفهوم نظرية المنظمة  •

 يتعرف على خصائص الهياكل من مركزية ورسمية وتعقيد •

يتعرف على كيفية تأور خصائص الهياكل التنظيمية بمحددات بيئة العمل مثل:  البيئة   •

 المحيطة، التكنولوجيا، استراتيجيات المنظمة وحجم المنظمة 

 يتعرف على أشكال الهياكل التنظيمية  •

 يبني ويطور هياكل تنظيمية مبسطة  •

 يحدد مدى الحاجة لإعادة التنظيم وإعادة الهندسة  •
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BFB502 Public Finance المالية العامة 

 تو يف المقرر: 

 للمتغيرات الاقتصادية الجوانب إلى بالإضافة الجوانب المالية عرض العامة المالية مقرر  يتناول 

 المالية بين الوطيدة العلاقة ودراسة  (للدولة والإيرادات العامة العامة النفقات(المالية   والكميات

ومنهجي مبسط  بأسلوب الأخرى  والعلوم العامة  مع العامة المالية نظريات أحدو  وفق  ومووق 

 بالحسبان الأخذ مع السورية، العربية واقع الجمهورية من المستمدة الواقعية الأمثلة على التركيز

محاولة وذلك الشأن بهذا النافذة والأنظمة القوانين  التعليمية الأهداف لتحقيق علمية في 

العامة دراسة في للمقرر   توجيهها  وكيفية للدولة العامة والموازنة العامة والنفقات الإيرادات 

 التي والسياسية والاجتماعية الاقتصادية الفلسفة عن الأهداف المنبثقة تحقيق في واستخدامها 

 واقتصادياتها  العامة  المالية  علم في للطالب  المعرفية  المهارة والقدرة تكوين وبالتالي  .الدولة تتبناها 

 المباشرة الاقتصادية وآوارها  وتطورها  ومفهومها  العامة النفقات ماهية على لجهة التعرف لاسيما 

للدولة   العام الإنفاق متطلبات تمويل في وأهميتها  وتطورها  العامة الإيرادات ودراسة وغير المباشرة

والرسوم   الضرائب وإيرادات الدولة أملاك إيرادات من وأنواعها  والاستثماري، الجاري  بشقية

والنظام   الدولة في والاجتماعية الاقتصادية التنمية أهداف لتحقيق وتوجيهها  العامة، والقروض

والاقتصادية  المالية النواحي من للطالب العلمية المعارف تنمي وبذلك ،هتتبنا  الذي الاقتصادي

 .المجالات هذه في والقانونية

   حصلات التعليمية:الم

 على
 
 أن:    في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 الأخرى  بالعلوم علاقتها و  العامة المالية على علميتعرف  •

 الخاصة  والمالية العامة يميز بين المالية •

-عامة إيرادات – عامة المالية )نفقات والكميات يتعرف على مفاهيم المتغيرات •

 للدولة(  عامة وازنةم

 يقارن بين المالية العامة في الدول المتقدمة والدول النامية  •

 التدخل  مرحلة في العامة والمالية الحر، الاقتصاد مرحلة في العامة يفهم المالية •

 يفهم خصائص الدول النامية والمالية العامة فيها •

 الدولة  دور  تطور  مع وتطورها  قواعدها، العامة، يتعرف على مفهوم النفقة •

 العامة  للنفقات الاقتصادية يتعرف على الآوار •

 العامة  يفهم آليات تبويب النفقات •

 الدولة أملاك من يتعرف على مصادر الإيرادات •

 يتعرف على مفهوم الضريبة وأهداف الضرائب  •

 يفهم آلية التنظيم الفني للضريبة  •

 يتعرف على حالات الإعفاء من الضرائب •

 يتعرف على أشكال التهرب الضريبي  •

 يتعرف على مفهوم الرسم وإيرادات الدولة من الرسوم •

 منها الدولة إيراداتيتعرف على أنواع القروض العامة و  •
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BQM502 Operations Research  بحوو العمليات 

 تو يف المقرر: 

سةةةةةةةةةةةةةةةةاعةةةدهم على تفهم بحوو العمليةةةات  تزويةةةد الطلبةةةة بمفةةةاهيم وأدوات تهو   الغةةةايةةةة من المقرر 

طرائق النمذجة الرياضةةةةةةةةةةةية. هذه الطرق تسةةةةةةةةةةةاعد الطالب على حل المسةةةةةةةةةةةائل الاقتصةةةةةةةةةةةادية  مما و 

البحث  يسةةةة ي إلى ايجاد التكلفة الدنيا و هدف المقرر بشةةةةكل رئييسةةةةاعده في اتخاذ القرار المناسةةةةب. 

عن الربح الأعظم في العةةةديةةةد من مسةةةةةةةةةةةةةةةةائةةةل البرمجةةةة الخطيةةةة في المجةةةال الاقتصةةةةةةةةةةةةةةةةادي . كمةةةا تم 

م نموذج مسةةةألة النقل لحل العديد من المشةةةاكل التي تتعلق بنقل البضةةةائع ضةةةمن الحد  ااسةةةتخد

الأدلق من المصةةةةةاريف أو توزيع البضةةةةةائع للحصةةةةةول على الربح الأعظمي. كما تم اسةةةةةتخدام مسةةةةةألة  

التخصةيص لتفعيل دور توزيع الوظائف بالشةكل الأمثل للحصةول على الهدف الم شةود كتكاليف  

 أو أرباح.

 

 المحصلات التعليمية: 

 على أن:    
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

يفهم معنى بحوو العمليات و أماكن استخدامها وطريقة كتابة البرنامج الخطي في  •

 حال التدنئة و في حال التعظيم 

 يحل البرنامج الخطي بطريقة الرسم البيالي •

 كسي يحل البرنامج الخطي بطريقة السمبل •

 يست تج حل البرنامج الخطي في حال برمجة الأعداد الصحيحة  •

 حال تعظيم الأرباح يتعلم طرائق كتابة وحل مسألة النقل في حال التدنئة و  •

 طرائق حلهايفهم مسألة التخصيص ويطبق استخداماتها و  •
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BQM603 Decision Theory نظرية القرارات 

 

 

 تو يف المقرر: 

تزويد الطلبة بمفاهيم وأدوات تساعدهم على تمييز المشكلات في المنظمات  هو    الغاية من المقرر 

،  ومعةالجتهةا، وتوسةةةةةةةةةةةةةيع أفقهم للتفكير الإبةداعي والنقةدي وابتكةار أدوات جةديةدة لحةل المشةةةةةةةةةةةةةكلات 

وذلةةك عبر تزويةةد الطلبةةة بةةالقةةدرات والمهةةارات على تمييز نظم القرارات ومكونةةاتهةةا وعلاقتهةةا بنظم  

المعلومات، والمهارات الضةةةةةةةةةةةةرورية لنمذجة تفضةةةةةةةةةةةةيلات متخذ القرار، بالإضةةةةةةةةةةةةافة إلى مجموعة من  

النماذج الوصةةةةةةةفية والكمية المسةةةةةةةاعدة في تحليل وحل مشةةةةةةةكلة القرار واقتراح الحل الألسةةةةةةةب مع 

بالإضةةةةةةةةةةافة  ركيز على مفاهيم وتقنيات نظرية المنفعة وشةةةةةةةةةةجرات القرار والطرق الكمية الأخرى  الت

 إلى المفاهيم الأساسية للمقارنة الثانية في الطرق متعددة المعايير.

 

 المحصلات التعليمية: 

 على أن:   
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 مبدأ العقلانية المحدودة   •
 
يتعرف على مفاهيم وأسةةةاسةةةيات مشةةةكلة القرار، خصةةةوصةةةا

 وربطه بمسلمة الأمثلية، ويميز بين القرارات الحكومية وقرارات المنظمات.

المعلومةةةةةةات   • بين نظةةةةةةامي  والنموذج والمنظومةةةةةةة، ويربط  الخطر  مفةةةةةةاهيم  يسةةةةةةةةةةةةةتوعةةةةةةب 

 .Simonوالقرارات، ويتعرف على نموذج سايمون 

يسةةةةةةتوعب عملية صةةةةةةناعة القرار ومراحلها كسةةةةةةيرورة زمنية مسةةةةةةتمرة، وأهم مكوناتها   •

 )مجموعة البدائل، مجموعة المعايير(.

•  
 
يسةةتوعب مفاهيم نمذجة التفضةةيلات وعلاقات التفضةةيل الأسةةاسةةية الأكثر موائمة

 للأنماط المتعددة لمشكلات القرار.

يطبق بعض النمةةةاذج المسةةةةةةةةةةةةةتنةةةدة إلى التفكير الطبيعي، ويحسةةةةةةةةةةةةةةةب القيمةةةة المتوقعةةةة   •

 للقرار الأفضل وقيمة المعلومات.

يسةةةةةةةةةةةةتوعب المفاهيم الأسةةةةةةةةةةةةاسةةةةةةةةةةةةية لشةةةةةةةةةةةةجرة القرارات وتطبيقها، ويحسةةةةةةةةةةةةب الاحتمال   •

 الشرطي ويطبق نظرية بايز.

يسةةتوعب مفاهيم وفرضةةيات نظرية المنفعة، ويبني تابع المنفعة ويسةةتخدمه في شةةرح  •

 النزعة تجاه المجازفة، ويتذكر نقاط الضعف التي تعالي منها الطرق وحيدة المعيار.

 المسةةةةةةةةةتندة إلى نماذج المقارنة  •
 
يبحث عن نماذج جديدة لاتخاذ القرارات، خصةةةةةةةةةوصةةةةةةةةةا

 الثنائية، ويفهم بعض أوجه التشابه بين طرق الانتخابات والنماذج متعددة المعايير.
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BMN504 
Management 

Information Systems 
 نظم المعلومات الإدارية 

 تو يف المقرر: 

( هو مجال أساس ي مهم في علوم إدارة الأعمال، والذي يسد الفجوة MISنظم المعلومات الإدارية )

 بين علوم الكمبيوتر والمعرفة وتخصصات إدارة الأعمال مثل التمويل والتسويق، والإدارة. ويوفر

 لعملية الفعال الدعم في المعلومات وتكنولوجيا  المعلومات تلعبه الذي  الهام الدور  فهم للطلاب

 سياق في المفاهيم تعلم على الرقمية. ويركز المؤسسة أعمال على المترتبة والآوار  الأعمال إدارة

واستكشاف أور التقدم في تكنولوجيا المعلومات في سياق   الحقيقية. العمل مشاكل  على تطبيقها 

عملية صنع القرار التنظيمي وإمكانات إدارة نظام معلومات بشكل فعال للمساهمة في التعلم  

 
 
مصدرا لتكون  هذا   التنظيمي،  يركز  العالمية.  الساحة  في  المنظمة  ومساعدة  التنافسية  للميزة 

المقرر على فهم واستخدام وإدارة المعلومات كمورد تنظيمي. ويسمح للطلاب بتطوير قدرتهم على 

 وهي ممارسة شائعة في هذه الصناعة.  -العمل كفريق واحد  

 المحصلات التعليمية: 

 على أن:    
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 ( ودورها في منظمات اليومMISيفهم معنى نظم المعلومات الإدارية ) •

)نظم معالجة المعاملات، نظام أتمتة المكاتب،   يحدد أشكال نظم المعلومات الإدارية •

نظم دعم القرار والنظم الخبيرة، نظم دعم التنفيةةةذيين، نظم المعلومةةةات المتكةةةاملةةةة  

)أو المحتملةةةةةة( لوظةةةةةائف النظةةةةةام وكيفيةةةةةة   بين المنظمةةةةةات...(   والضةةةةةةةةةةةةةوابط الحةةةةةاليةةةةةة 

 استخدام هذه الميزة لتحسين أداء الأعمال لتعزيز آفاق التطور الوظيفي.

التحتيةةةةةةةة   • والبنى  الإداريةةةةةةة  المعلومةةةةةةات  نظم  في  الرئيسةةةةةةةةةةةةةيةةةةةةة  الاتجةةةةةةاهةةةةةةات  يتعرف على 

الكبيرة، نظم تخطيط موارد المؤسةةةةةةةةةةةةةسةةةةةةةةةةةةةةةةةات،   هةةةةةذه …)البيةةةةةانةةةةةات  (، وكيف سةةةةةةةةةةةةةتؤور 

 التطورات على أماكن العمل واستراتيجيات الأعمال.

BMN505 Quality Management  إدارة الجودة 

 

 تو يف المقرر: 

يتناول المقرر مفهوم الجودة ومفهوم الجودة الشاملة، التطور التاريخي للجودة، ورواد الجودة 

ومفكروها، وكذلك يتناول مبادئ وأهداف الجودة الشاملة، ووقافة الجودة الشاملة،   الشاملة

 سلسلة الجودة والجوائز العالمية. الجودة الشاملة وعلاقات الجودة و طلبات تحقيق  

 حصلات التعليمية: الم

 على
 
 أن:    في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 ينفذ عمليات تخطيط الجودة  •

 الأدوات المناسبة في الرقابة على الجودة يستخدم  •

 يميز بين الجودة الشاملة ونظم الايزو  •

 الجودة الشاملة ويعمل على توفيرها في المنظمات.  يفهم متطلبات تحقيق •
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BMN606 
Strategic 

Management 
 الإدارة الاستراتيجية

 تو يف المقرر: 

الغةةةايةةةة من المقرر هو تزويةةةد الطلبةةةة بةةةالمفةةةاهيم والأدوات الأسةةةةةةةةةةةةةةةاسةةةةةةةةةةةةةيةةةة لبنةةةاء الاسةةةةةةةةةةةةةتراتيجيةةةات في 

المنظمات، وذلك من خلال فهم طبيعة الإدارة الاسةةتراتيجية ومراحلها ومكوناتها وعوامل نجاحها  

ئة  ومعوقات تطبيقها في المنظمة، والتعرف على مفهوم رؤية المنظمة ورسةةةةةالتها وكيفية تحليل البي

الداخلية والخارجية للمنظمة، وكيفية صياغة الهيكل التنافس ي وبناء الاستراتيجيات التنافسية  

ودراسةةةةةةةةةةةةةةة الخيةةارات الاسةةةةةةةةةةةةةتراتيجيةةة المتةةاحةةة، والبةةدائةةل الاسةةةةةةةةةةةةةتراتيجيةةة والاسةةةةةةةةةةةةةتراتيجيةةات العةةامةةة.  

 بالإضافة إلى معرفة كيفية تنفيذ الاستراتيجية ورقابتها وتقييمها.

 المحصلات التعليمية: 

 على أن:    
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

يفهم طبيعةةةةة عمةةةةل الإدارة الاسةةةةةةةةةةةةةتراتيجيةةةةة، لا سةةةةةةةةةةةةةيمةةةةا تطورهةةةةا ومكونةةةةاتهةةةةا ومراحلهةةةةا   •

 ومستوياتها 

يميز بين الاسةتراتيجية والخطة ومعوقات وعوامل نجاح تطبيق الإدارة الاسةتراتيجية   •

 في المنظمات.

يفهم معنى رؤيةةةةة المنظمةةةةة ورسةةةةةةةةةةةةةةةةالتهةةةةا، ويسةةةةةةةةةةةةةت تج أهميةةةةة وجود رؤيةةةةة اسةةةةةةةةةةةةةتراتيجيةةةةة   •

 .للمنظمة، ويفهم عناصرها الرئيسية

يحلةةل البيئةةة الخةةارجيةةة ومكونةةاتهةةا وأنواع المعلومةةات المسةةةةةةةةةةةةةتخةةدمةةة في المسةةةةةةةةةةةةةح البي ي،  •

 .ويميز خصائص بيئة المعلومات وأبعاد التحليل البي ي وتص يفات البيئة الخارجية

يحلةةل البيئةةة الةةداخليةةة وعنةةاصةةةةةةةةةةةةةرهةةا ويفهم مةةداخةةل التحليةةل الةةداخلي والعلاقةةة بين   •

 التحليل الداخلي والفشل المعلوماتي.

نواع  أفي تحليةةةةةل الصةةةةةةةةةةةةةنةةةةةاعةةةةةة و   Porterيسةةةةةةةةةةةةةتوعةةةةةب المفةةةةةاهيم الأسةةةةةةةةةةةةةةةةةاسةةةةةةةةةةةةةيةةةةةة لنموذج   •

 الاستراتيجيات التنافسية، ويست تج الاستراتيجية التنافسية الأفضل.

يسةةةةةةةةةةةتوعب المفاهيم الأسةةةةةةةةةةةاسةةةةةةةةةةةية للخيارات الاسةةةةةةةةةةةتراتيجية والعوامل البي ية المؤورة،  •

 ، والمزيج الاستراتيجي الأفضل.وأساليب التحليل الاستراتيجي

يفهم البدائل الاسةةةةةةةةةةتراتيجية والاسةةةةةةةةةةتراتيجيات العامة على مسةةةةةةةةةةتوى المنظمة وكيفية   •

 .اختيار البدائل الاستراتيجية وتقويمها 

يفهم معنى تنفيذ الاسةةةةةةةةةةةتراتيجية ومتطلبات التنفيذ، والأنظمة الإدارية المسةةةةةةةةةةةاندة في  •

 .التنفيذ، وكيفية اختيار مداخل التنفيذ، و يحدد مشكلات وأسباب فشل التنفيذ

 يستوعب نموذج ماكينزي حول كيفية تنفيذ الاستراتيجية.  •

يسةةةةةةةةةةةتوعب عملية رقابة الاسةةةةةةةةةةةتراتيجية وتقييمها ومسةةةةةةةةةةةتويات الرقابة الاسةةةةةةةةةةةتراتيجية   •

 .وخطواتها وخصائص نظام الرقابة الاستراتيجية الفعّال

تقويم  • آليةةةةةةة  وأنمةةةةةةاطهةةةةةةا ويفهم  الاسةةةةةةةةةةةةةتراتيجيةةةةةةة  الرقةةةةةةابةةةةةةة  نظم  بين أنواع  الفرق  يبين 

 الاستراتيجية وصعوبات تقويمها.
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BMN507 
E-Business 

Management 
 إدارة الأعمال الإلكترونية 

 

 تو يف المقرر: 

يتناول المقرر مفهوم الأعمال الإلكترونية وبيئتها وأسباب تطورها وميزاتها. كما يركز على كيفية  

خلق القيمة في الأعمال الإلكترونية والاستراتيجيات التي يمكن تطبيقها في بيئة العمل الإلكترولي 

 وكيفية التحول نحو الأعمال الإلكترونية. 

 

 المحصلات التعليمية: 

 على أن:   
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يعرف الأعمال الإلكترونية ويشرح الأسباب التي أدت لتطورها بشكل متسارع •

يشةةةةةةةةةرح الأسةةةةةةةةةس النظرية والعملية لتطبيق وتنفيذ الأعمال عبر الإنترنت والشةةةةةةةةةبكات   •

 الإلكترونية

 يحلل ويقيم تقنيات وأدوات وطرق تطبيق الأعمال الإلكترونية •

 يحلل استراتيجيات وطرق خلق القيمة في الأعمال الإلكترونية •

 يحلل ويقيم آليات وطرق التفاعل مع الزبائن والموردين في الأعمال الإلكترونية •

 تتوافق مع طبيعة الأعمال الإلكترونية •
 
 يصمم خططا

BMN508 

Corporate Social 

Responsibility and 

Business Ethics 

المسؤولية الاجتماعية 

للشركات وأخلاقيات 

 العمل 

  تو يف المقرر:

ات العمةةةةل و يتنةةةةاول   ات  المقرّر مفهوم أخلاقيةةةةّ ات العمةةةةل وعلاقتهةةةةا بةةةةأخلاقيةةةةّ أبعةةةةاد أخلاقيةةةةّ

ات المتّصةةةةةةةةةةةةةلةةة بةةالإنتةةاج  ات المتّصةةةةةةةةةةةةةلةةة بةةأعمةةال البيع والتسةةةةةةةةةةةةةويق  الأخلاقيةةّ المهنةةة، الأخلاقيةةّ

 والملكيّة الفكريّة  مفهوم المسؤوليّة الاجتماعيّة، أبعادها وعلاقتها بأخلاقيّات العمل.

 

 المحصلات التعليمية: 

 على أن:   
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يعرف مفهوم أخلاقيّات العمل وأبعادها •

 يفهم العلاقة بين أخلاقيّات العمل وأخلاقيّات المهنة  •

 يشرح الأخلاقيّات المتّصلة بأعمال الوظائف الفنية في المنظمة  •

 يعرف مفهوم المسؤوليّة الاجتماعيّة و يشرح تطوره •

 يميز أبعاد المسؤولية الاجتماعية )الاقتصادي، الاجتماعي، البي ي(  •

 يفهم العلاقة بين المسؤولية الاجتماعية وأخلاقيات العمل  •
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BAC506 
Administrative 

Accounting 
 المحاسبة الإدارية 

  تو يف المقرر:

يتناول هذا المقرر مواضيع تعمل على الربط بين المحاسبة والإدارة، فالمحاسبة تقدم المعلومات  

والبيانات التي يتطلبها اتخاذ القرارات الإدارية، لذلك يركز على الاستخدام الداخلي للمعلومات  

تص يفات   المحاسبة في اتخاذ القرارات. من دراسة الأساسية في هذه العلاقة، وأسس التفرقة بين

بين التكلفة والحجم والربح في    العلاقةالتكاليف مع التركيز على المتغيرة والثابتة، وطبيعة تحليل  

الأجل القصير من خلال تحليل التعادل. من وم ي تقل إلى طبيعة استخدام المعلومات المحاسبية 

إضا الجارية،  منها  خاصة  التخطيطية  والموازنات  الأجل،  قصيرة  القرارات  طبيعة  في  إلى  فة 

 استخدام تلك المعلومات في قرارات التسعير وتقييم الأداء. 

  حصلات التعليمية:الم

 على
 
 أن:    في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 . يميز بين المحاسبة الإدارية وغيرها من المجالات المحاسبية •

يميز بين التكاليف المتغيرة والثابتة، ويفصل بين الجزء المتغير والجزء الثابت في  •

 . التكاليف المختلطة

 .يفهم هامش المساهمة ومدلولاته، والعوامل التي تؤور في تحديده •

 . يستخدم تحليل التعادل في الكثير من القرارات قصيرة الأجل •

 . يعد الموازنات التخطيطية الجارية •

 .يسعر المنتجات بناء على بيانات التكاليف •

 على مقومات محاسبة المسؤولية. يعد تقارير تقييم الأداء بناء   •

BMN609 Crisis Management إدارة الأزمات 

 تو يف المقرر: 

يعرض  كما  والإدارية،  التنظيمية  الأزمات   على 
 
مركزا والكاروة،  الأزمة  مفهوم  المقرر  هذا  يتناول 

مراحل إدارة الأزمة، وسمات وخصائص من يدير الأزمة، كما سيبين كيفية تحليل البيئة المحيطة  

 لصنع قرار الأزمة. كما يبين المقرر حالات عملية عن إدارة الأزمات 

 حصلات التعليمية: الم

 على
 
 أن:    في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يفهم الأزمات التنظيمية والإدارية   •

 يكتشف مؤشرات الأزمات •

 يحلل البيئة المحيطة بالأزمة المتوقعة أو الحاصلة  •

 يمتلك مهارات التعامل مع الأزمات التنظيمية وكيفية تحليلها  •

 يعد الخطط اللازمة لمواجهتها   •

 التمييز بين الأزمة والكاروة.  •
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BAC607 Feasibility Studies 
دراسات الجدوى  

 الاقتصادية 

 تو يف المقرر: 

لذلك   استثماري،  مقترح  أي  رفض  أو  بقبول  قرار  اتخاذ  في   
 
حيويا  

 
أمرا الجدوى  دراسة  تعتبر 

يتعرض موضوع دراسة الجدوى، وهذا المقرر بطبيعة الحال إلى أساسيات دراسات الجدوى، من 

وم يتناول دراسات الجدوى من جوانب متعددة: تسويقية، اقتصادية، مالية، اجتماعية،، فنية 

وإجراء وبي ية... استثماري  لمشروع  الجدوى  دراسة  تصميم  كيفية  إلى  المقرر  ويتعرض  .ال . 

 الحسابات الأساسية للتكاليف والمؤشرات الاقتصادية والمالية بشكل رئيس ي. 

 : المتحصلات التعليمية

 على أن:   
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يحدد أسس دراسة الجدوى لمشروع استثماري. •

يحدد أسةةةةةةةةةةس تقييم الفرصةةةةةةةةةةة الاسةةةةةةةةةةتثمارية ومدى جدوى دراسةةةةةةةةةةتها من خلال إجراء   •

 دراسة تمهيدية لها .

 مارية.ثيحدد معاير التقييم الاجتماعي والبي ي للمشاريع الاست •

يحسةةةةةةةةةب المؤشةةةةةةةةةرات المالية لتقييم جدوى مشةةةةةةةةةروع اسةةةةةةةةةتثماري في ظل ظروف التأكد   •

 وظروف عدم التأكد.

يحةةدد أهميةةة المؤشةةةةةةةةةةةةةرات الاقتصةةةةةةةةةةةةةةاديةةة في دراسةةةةةةةةةةةةةةات الجةةدوى، ويحسةةةةةةةةةةةةةبهةةا لمشةةةةةةةةةةةةةروع   •

 استثماري.

 يكتب التقرير النهائي لدراسة الجدوى ويصوغ المقترحات. •

BQM604 Data Analysis تحليل البيانات 

 تو يف المقرر: 

يركز المقرر على جمع البيانات الكمية باستخدام الاستبانة وأنواع المقاييس الشائعة في البحوو 

البيانات الكمية الأساسية باستخدام برنامج التحليل    طرق تحليل 
 
الإدارية. يشرح المقرر أيضا

 بمقارنة المتوسطات الحسابية والارتباط والانحدار    SPSSالإحصائي  
 
بدء بالتحليل الوصفي مرورا

 الخطي وانتهاء بالاختبارات اللامعلمية. 

 حصلات التعليمية: الم

 على
 
 أن:    في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يرمز البيانات  و يجمع ويبوب  •

 يعرف أنواع المقاييس ويشرح خصائصها  •

يسةةةةةةةةةةتخدم المقاييس ويصةةةةةةةةةةمم الاسةةةةةةةةةةتبانة المناسةةةةةةةةةةبة لدراسةةةةةةةةةةة المشةةةةةةةةةةكلة التسةةةةةةةةةةويقية   •

 المطروحة

 يحدد أسلوب التحليل الإحصائي المناسب لطبيعة البيانات وطبيعة وحجم العينة. •

يقرأ النتائج بالشةةةةةةةةةكل السةةةةةةةةةليم ويحولها لمخرجات تفيد متخذ القرار والإدارة بشةةةةةةةةةكل   •

 عام

 

 



48 
 

 المخرجات التعليمية اسم المقرر )بالعربية  اسم المقرر )بالإنكليزية   الرمز 

BMN610 Entrepreneurship  ريادة الأعمال 

 تو يف المقرر: 

التنمية   دعم  في  الريادة  دور  إداري   وكمفهوم  اقتصادي  كمفهوم  الأعمال  ريادة  المقرّر  يتناول 

والتطوّر الاقتصادي  سمات رائد الأعمال  أهمية المهارات القيادية لرائد الأعمال، ريادة الأعمال  

تسويق والم ش ت الصغيرة، نجاح وفشل المشروعات الصغيرة، خطة الأعمال، تمويل المشاريع وال

 لها، أساليب تحفيز وقافة ريادة الأعمال. 

 المحصلات التعليمية: 

 على أن:    
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يعرف مفهوم ريادة الأعمال    •

  ية التوجه نحو ريادة الأعمالبيشرح النظريات المتعلقة ب •

يميز مفهوم الريادة  ببعدها الاقتصادي ويحدد الآوار التنموية للمشروعات الريادية   •

 في الاقتصاد الوطني )الآوار الاقتصادية، الاجتماعية(

 يصنف السمات التي يجب أن يتصف بها رائد الأعمال •

 يعرف مفهوم وسمات القيادة الريادية ويستوعب علاقتها بريادة الأعمال •

 يميز بين ريادة الأعمال وإدارة المشروعات المتوسطة والصغيرة •

 يشرح المراحل التي يمر بها العمل الريادي •

يصةةةةةةةةةةةةةمم خطةةة عمةةل، يحةةدد آليةةة تمويلهةةا وكيفيةةة التسةةةةةةةةةةةةةويق لهةةا، ويصةةةةةةةةةةةةةمم الخطةةة   •

 التشغيلية

 يحدد أهم الجهات المسؤولة عن لشر وقافة ريادة الأعمال في المجتمع ودور كل منها. •

BQM607 Project Management  إدارة المشاريع 

نتناول في هذه المقرر موضوع إدارة المشاريع في المنظمات، ويهدف إلى تعريف    تو يف المقرر:

الطلاب على المفاهيم الأساسية لإدارة المشاريع وأهم طرقها وأدواتها  وتقاناتها وربطها مباشرة مع 

 أمثلة حقيقية. 

 المحصلات التعليمية: 

 على أن:    
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يعرف أهمية إدارة المشاريع في ظل الاقتصاد العالمي  •

 شروع وإدارة المشاريع الميميز بين مفهوم  •

 يوصف دورة حياة المشروع  •

 يتعرف على آلية تعرف المشروع وهيكل تقسيم العمل •

يفهم عملية تخطيط وجدولة المشةةةةةةةةةاريع والتمرل في تصةةةةةةةةةميم المخططات الشةةةةةةةةةبكية   •

 للمشاريع

 يفهم عملية تخطيط الموارد في المشاريع وتقدير التكاليف وبناء الموازنات •

يتعرف على آليةةة متةةابعةةة ورقةابةة المشةةةةةةةةةةةةةةاريع و يفهم مختلف الانحرافةات والمؤشةةةةةةةةةةةةةرات   •

 المستخدمة في طريقة تحليل القيمة المكتسبة

 يتعرف على مفهوم المخاطرة وكيفية الت بؤ بها والتخطيط لتجنبها أو إدارتها  •

يتعرف على أنواع البنى التنظيمية للمشةةةةةةةةةةةةةاريع وكيف يتم تصةةةةةةةةةةةةةميم الب ية المناسةةةةةةةةةةةةةبة   •

 للمشروع

 يتعرف على كيفية تشكيل فريق العمل وإدارته •

 يتعرف على كيفية إاهاء المشروع وإغلاقه •
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ا
 كتلة مقررات اختصاص تسويق:  -ثالثا

 المخرجات التعليمية اسم المقرر )بالعربية  اسم المقرر )بالإنكليزية   الرمز 

BAC504 
Financial Accounting for 

Companies 
 محاسبة مالية للشركات 

 تو يف المقرر: 

يتناول هذا المقرر أسةس المحاسةبة عن العمليات المتعلقة بكل من شةركات الأشةخاص وشةركات الأموال،  

خاصةةةة منها شةةةركات التضةةةامن والشةةةركات المسةةةاهمة. فهو يتعرض لطبيعة التسةةةجيل المحاسةةةبي المرافقة  

بطة بحقوق لتكوين شركات التضامن والشركات المساهمة. كما يتناول طبيعة العمليات المحاسبية المرت

الشةةةةركاء في شةةةةركات التضةةةةامن، وتلك التي ترتبط بحدوو تغيرات في عقد الشةةةةركة) انضةةةةمام أو انفصةةةةال  

يض رأل المال(، والعمليات المتعلقة بتغير رأل مال الشركات المساهمة. أضف إلى  فشريك، زيادة أو تخ

 ذلك المعالجات المحاسبية لتصفية شركات التضامن والشركات المساهمة.

 المتحصلات التعليمية: 

 على
 
 أن:  في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يميز بين أنواع الشركات، وأسس المحاسبة عن كل منها. •

 يحدد طبيعة حقوق الشركاء في شركات التضامن، وكيفية المحاسبة عنها. •

• .
 
 يحدد طبيعة التغييرات التي تتم على عقود شركات التضامن، وكيفية معالجتها محاسبيا

 يحدد طبيعة الشركات المساهمة الخاصة والعامة، وأسس المحاسبة عنها. •

 ة الأسهم والمحاسبة عنها.ليحدد أشكال توزيعات الأرباح لحم •

• .
 
 يحدد المشاكل التي ترافق تصفية الشركات المساهمة محاسبيا

يميز بين المعةةالجةةة المحةةاسةةةةةةةةةةةةةبيةةة في الشةةةةةةةةةةةةةركةةات المسةةةةةةةةةةةةةةاهمةةة والمعةةالجةةة في شةةةةةةةةةةةةةركةةات المحةةدودة   •

 المسؤولية.

BMK603 Services Marketing تسويق الخدمات 

 تو يف المقرر: 

يتناول المقرر المفاهيم الأساسية المتعلقة بتسويق الخدمة والتحديات التي تواجه مقدمي الخدمات.  

ويركز على التمييز بين الخدمة والسلعة والمزيج التسويقي للخدمة واستراتيجيات الخدمات وكيفية  

 تحسين جودة الخدمة وبناء علاقة جيدة مع الزبائن.

 المحصلات التعليمية: 

 على أن: 
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يميز بين خصائص السلعة والخدمة ويست تج خصوصية تسويق الخدمة.  •

 يشرح ويحلل عناصر المزيج التسويقي للخدمة.  •

 يعرف ويحدد كيفية قيال جودة الخدمة  •

يبين دور العنصر البشري والبيئة المادية وإجراءات تقديم الخدمة في إدراك جودة الخدمة   •

 من قبل المستهلك.

 يحلل طرق وبرامج بناء علاقة قوية مع الزبون. •
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 المخرجات التعليمية اسم المقرر )بالعربية  اسم المقرر )بالإنكليزية   الرمز 

BMK604 
Product and Brand 

Management 

إدارة المنتج والعلامة 

 التجارية 

 

 تو يف المقرر: 

 

  
 
يشرح المقرر القرارات الأساسية المتعلقة بتطوير المنتجات الجديدة ودورة حياة المنتج منذ التطوير مرورا

وعناصرها  التجارية  العلامة  مفهوم  يتناول  كما  بالانحدار.  وانتهاء  والنضج  والنمو  بالتقديم 

 واستراتيجياتها وكيفية بناء قيمة العلامة التجارية. 

 

 المحصلات التعليمية: 

 على أن:
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يعرف ويشرح خصائص مراحل دورة حياة المنتج. •

 يقيم استراتيجيات المنتج. •

 يحدد طرق توليد وتقييم وتطوير المنتجات الجديدة  •

 يعرف العلامة التجارية وعناصرها وكيفية اختيار هذه العناصر.  •

 يحلل ويقيم العوامل المؤورة في قيمة العلامة التجارية.  •

 

BMK605 Sales Management  إدارة المبيعات 

 

 تو يف المقرر: 

يتناول المقرر بيئة البيع والعلاقة بين التسويق والبيع. كما يستعرض استراتيجيات وتقنيات البيع 

 الرئيسية. ويشرح كيفية اختيار وتدريب وتحفيز وتقييم قوى البيع. 

 المحصلات التعليمية: 

 على أن: 
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يشرح دور البيع في نجاح التسويق  •

 يبين أهمية بيئة البيع في التأوير في سلوك المستهلك •

 يحلل العوامل التي تساهم في نجاح استراتيجيات البيع  •

 يحدد كيفية انتقاء وتحفيز وتدريب وتقييم ومكافأة قوى البيع  •

 يقيم استراتيجية البيع المتبعة من قبل الشركة  •
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 المخرجات التعليمية اسم المقرر )بالعربية  اسم المقرر )بالإنكليزية   الرمز 

BMK606 Pricing and Distribution  التسعير والتوزيع 

 تو يف المقرر: 

يتناول المقرر الأسةةةةةةس السةةةةةةلوكية لإدارة التسةةةةةةعير وكيفية التسةةةةةةعير عبر مراحل حياة المنتج وطرق عرض  

السةةةةةةةةةةةةةعر داخةةل المتجر. كمةةا يشةةةةةةةةةةةةةرح المقرر أنواع قنوات التوزيع ويركز على أهميةةة وطرق البيع بةةالتجزئةةة  

عرض المنتجةات   وكيفيةة اختيةار الموقع الجغرافي للمتجر وكيفيةة تخطيطةه وتنظيمةه من الةداخةل وطريقةة

 ضمنه.

 المحصلات التعليمية: 

 على أن: 
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يشرح ويست تج الآوار النفسية والسلوكية لطريقة عرض السعر  •

 يحلل سياسات التسعير بحسب دورة حياة المنتج وضمن خط المنتجات  •

 يعرف قنوات التوزيع ويشرح مكوناتها •

 يقيم طريقة تسعير وعرض المنتجات المختلفة ضمن المتجر  •

 يحلل ويقيم التصاميم الداخلية للمتاجر  •

 يحلل العوامل التي يجب أن تؤخذ بعين الاعتبار عند اختيار موقع المتجر  •

 

 

BMK608 E-Marketing التسويق الإلكترولي 

 تو يف المقرر: 

ل السةةةةةةةةةةةةةنوات  لكترولي في ظةةل التطورات التكنولوجيةةة المتسةةةةةةةةةةةةةةةارعةةة خلايتنةةاول المقرر بيئةةة التسةةةةةةةةةةةةةويق الإ

لكترولي ويشةةرح المزيج التسةةويقي الإلكترولي وسةةلوك تطرق إلى اسةةتراتيجيات التسةةويق الإالماضةةية. كما ي

 الافتراضية.المستهلك في البيئة  

 المحصلات التعليمية: 

 على أن: 
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يشرح أهمية التسويق الإلكترولي كجزء من الألشطة الإدارية على مستوى الشركة  •

 يبين الفرق والعلاقة بين بيئة التسويق الإلكترولي وبيئة التسويق التقليدي  •

 يحلل ويقيم استراتيجيات التسويق الإلكترولي •

 يشرح ويقيم أهداف للتسويق الإلكترولي •

 يصمم خطة متكاملة للتسويق الإلكترولي للشركة  •
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 المخرجات التعليمية اسم المقرر )بالعربية  اسم المقرر )بالإنكليزية   الرمز 

BMK609 
Public Relations 

Management 
 إدارة العلاقات العامة

 تو يف المقرر: 

يشةةةةةةةةةةةرح المقرر أهمية العلاقات العامة ضةةةةةةةةةةةمن مزيج الاتصةةةةةةةةةةةالات التسةةةةةةةةةةةويقية. ويتناول جمهور العلاقات  

العامة من وسةةائط وموظفين وزبائن ومجتمع وحكومة. كما يسةةتعرض كيفية تخطيط وتنفيذ العلاقات  

 العامة ودورها في إدارة الأزمات التي قد تتعرض لها المنظمة.

 المحصلات التعليمية: 

 على أن: 
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يشرح تطور ونظريات العلاقات العامة بال سبة للشركة  •

 يشرح دور العلاقات العامة في بيئة عمل الشركة  •

 يحلل استراتيجيات وتقنيات برامج العلاقات العامة  •

 يصمم رسائل العلاقات العامة بما يتوافق مع طبيعة الجمهور المستهدف  •

 يست تج دور العلاقات العامة في إدارة الأزمات التي قد تواجه الشركة  •

يطور خطط لبرامج العلاقات العامة بما يتوافق مع خطة الاتصالات التسويقية المتكاملة   •

 للشركة 

BMK610 Strategic Marketing  التسويق الاستراتيجي 

 تو يف المقرر: 

يزود المقرر الطلاب بالأدوات الضةةةرورية لبناء الخطط التسةةةويقية الاسةةةتراتيجية وتنفيذها. ويركز بشةةةكل 

من تحليل بيئة عمل المنظمة الداخلية والخارجية    أسةةةةةةةةةةاسةةةةةةةةةة ي على خطوات التخطيط التسةةةةةةةةةةويقي ابتداء  

 بتصةةةةةةةميم الاسةةةةةةةتراتيجية التسةةةةةةةويقية والمزيج التسةةةةةةةويقي وم يشةةةةةةةرح آلية تنفيذ الخطط التسةةةةةةةويقية  
 
مرورا

 وطرق الرقابة وتصحيح الانحرافات التي قد تظهر عند التنفيذ.

 المحصلات التعليمية: 

 على أن: 
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يعرف ويشرح أدوات التحليل التسويقي الاستراتيجي وكيفية تطبيقها •

 يعرف ويقارن استرتيجيات النمو المتاحة والمطبقة من قبل الشركة  •

 يحلل ويست تج الميزة التنافسية للمنتج أو العلامة التجارية  •

 يصمم خطة تسويقية ويشرح كيفية تطبيقها والرقابة على تنفيذها •
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 المخرجات التعليمية اسم المقرر )بالعربية  اسم المقرر )بالإنكليزية   الرمز 

BMK612 International Marketing التسويق الدولي 

 تو يف المقرر: 

تلك  دخول  واستراتيجيات  الدولية  الأسواق  اختيار  وكيفية  الدولي  التسويق  بيئة  المقرر  يستعرض 

بهذه  المتعلقة  والقرارات  الدولي  التسويقي  للمزيج  الرئيسية  الأربعة  العناصر  على  يركز  كما  الأسواق. 

 العناصر. 

 المحصلات التعليمية: 

 على أن: 
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يعرف ويشرح المفاهيم والمبادئ الأساسية في التسوق الدولي  •

 يشرح خصوصية وصعوبات التسويق في البيئات والثقافات الخارجية  •

 يحلل ويقيم الاستراتيجيات المطبقة والمتاحة لدخول الأسواق الدولية  •

يحلل ويست تج التغيرات التي يتوجب تطبيقها على المزيج التسويقي للشركة بما يسمح  •

 باستهداف الأسواق الدولية 

 يحلل ويقيم خطة التسويق الدولي  •

BMK611 
Business to Business 

Marketing 

التسويق نحو منظمات 

 الأعمال 

 تو يف المقرر: 

يتناول المقرر موضوع التسويق في أسواق منظمات الأعمال والذي يركز على التسويق باتجاه المنظمات.  

تطوير  وكيفية  التسويقية  والاستراتيجيات  التسويقي  والمزيج  الأعمال  منظمات  احتياجات  ويشرح 

الاحتياجات. هذه  لتلبية  التسويقي  في    العرض  المؤورة  العوامل  على   
 
أيضا المقرر  الشرائي يركز  القرار 

 لمنظمات الأعمال. 

 المحصلات التعليمية: 

 على أن: 
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يقارن بين بيئة التسويق الموجه لمنظمات الأعمال وبيئة التسويق الموجه للمستهلك •

 يحدد ويحلل حاجات الشركات في التسويق إلى منظمات الأعمال •

يحلل ويحدد العوامل المؤورة في السةةةةةةةةلوك الاسةةةةةةةةتهلاكي لمنظمات الأعمال ومراحل اتخاذ قرار   •

 الشراء لدى  منظمات الأعمال

يسةةةةةةةةةةةةةت تج المشةةةةةةةةةةةةةكلات التي تواجةةه الشةةةةةةةةةةةةةركةةة لةةدى التسةةةةةةةةةةةةةويق بةةاتجةةاه شةةةةةةةةةةةةةركةةات أخرى ويقيم  •

 الاستراتيجيات التسويقية المتاحة

 يحلل ويقيم المزيج التسويقي المطبق في حالة التسويق باتجاه الشركات الأخرى  •

 يصمم خطة تسويقية مناسبة لاستهداف أسواق منظمات الأعمال •
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 المخرجات التعليمية اسم المقرر )بالعربية  اسم المقرر )بالإنكليزية   الرمز 

PMK601 Graduation Project  مشروع 

 

 : تو يف المقرر 

يُتيح المشروع للطالب الفرصة لتطبيق المعارف والمهارات التي حصل عليها خلال دراسته لمقررات البرنامج 

 هذا  في الطالب يتعلم كما  .بهدف دراسة موضوع أو معالجة إشكالية لها علاقة في مجال اختصاصه

 كيفية إلى إضافة المستخدمة، المراجع المشروع بطريقة علمية وطريقة توويق تقرير كتابة كيفية المقرر 

ينجز الطالب المشروع ضمن الفترة الزمنية المحددة بفصل   المشروع. عن تقديمي للدفاع عرض إجراء

دراس ي كامل، بحيث يظهر فيه قدرته على تقديم مبررات المشروع وتحليل المشكلة وإجراء دراسة مرجعية 

تقديم   مع  الحل  وتوصيف  ويحلل  نقدية،  المتبعة،  والنماذج  والطرائق  والأدوات  للمنهجيات  المبررات 

 كتابي. النتائج ويقدم التوصيات، ويقدم عمله من خلال عرض شفهي وتقرير

 

 المحصلات التعليمية: 

 على أن: 
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يُعرف مشكلة قابلة للمعالجة، ويؤطرها بشكل منهجي.  •

 يتعمق في مجال معرفي معين ويطبق معارفه الجديدة في مجال اختصاصه.  •

 يحلل ويقارن دراسات سابقة مشابهة لموضوع البحث، ويظهر نقاط التشابه والاختلاف. •

 يتعلم التوويق وكتابة المراجع.  •

، ويبحث عن أخرى عند الحاجة.  •
 
 يستخدم المعارف والأدوات المناسبة التي تعلمها سابقا

 لمنهجية واضحة وصارمة.  •
 
 يستخلص نتائج وفقا

 يناقش بشكل نقدي ويقارن النتائج فيما بينها، ومع نتائج دراسات أخرى.  •

 يقترح توصيات مع آليات التطبيق المناسبة. •

وتقديم  • المختلفة  بمراحله  المشروع  لتوويق  والشفهية  الكتابية  التواصل  مهارات  يستخدم 

 .
 
 نتائج أعماله شفهيا

 ينجز التكليفات والمهام ضمن الوقت المحدد. •
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ا
 كتلة مقررات اختصاص المالية والمصارف: -رابعا

 المخرجات التعليمية اسم المقرر )بالعربية  اسم المقرر )بالإنكليزية   الرمز 

BAC603 
Accounting for Partnership 

Companies 
 محاسبة شركات الأشخاص

 

  تو يف المقرر:

الشخص ي   الاعتبار  على  وجودها  في  تقوم  التي  الشركات  تلك  الأشخاص  شركات  تعتبر 

أنو  ولاوة  بين الشركاء، وهي  المتبادلة  التضامن والعلاقات الشخصية والثقة  اع: شركات 

أهم تشكل  هذا  التي  يتناول  المحاصة.  وشركات  البسيطة،  التوصية  شركات  لمقرر  اها، 

الأسس والقواعد المحاسبية المتعلقة بشركات التضامن ابتداء  من تكوين الشركة وسداد 

المحاسبية   المعالجات  وطبيعة  الشركاء،  بحقوق  المرتبطة  العمليات  وم  من  المال،  رأل 

انفصال  أو  انضمام  المال،  )تغيير رأل  الشركة  في عقد  التي تحدو   بالتغيرات  المتعلقة 

تص  وم  من  إشريك(،  عام  بشكل  يتعرض  كما  الشركات.  هذه  المعالجات  فيه  طبيعة  لى 

 المحاسبية في شركات التوصية البسيطة. 

 

  حصلات التعليمية:الم

 على
 
 أن:    في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

يميز بين طرق سةةةةةةةةةةةةةةةداد رأل المةةال في شةةةةةةةةةةةةةركةةات التضةةةةةةةةةةةةةةةامن، ويثبةةت العمليةةات   •

 المتعلقة بذلك.

الشةةةةةةةةةةةةةركةةةةةةاء   • برواتةةةةةةب ومكةةةةةةافةةةةةة ت  المتعلقةةةةةةة   العمليةةةةةةات  المحةةةةةةاسةةةةةةةةةةةةةبةةةةةةة عن  يجري 

 مسحوباتهم، والتأمين على حياتهم.

يحةدد أشةةةةةةةةةةةةةكةال التغيرات التي تتم في رأل مةال شةةةةةةةةةةةةةركةات التضةةةةةةةةةةةةةةامن، وكيفيةةة   •

 المحاسبة عنها.

 يحدد حالات انضمام شريك، وكيفية سداده لحصته في رأل المال. •

 يحدد حالات انفصال شريك، وكيفية تحديد حقوق في الشركة وسدادها. •

 تحديد أنواع وطرق تصفية شركات التضامن، وكيفية المحاسبة عنها. •

يجري المعالجة المحاسةةةةةبية في شةةةةةركات التوصةةةةةية البسةةةةةيطة، وأهم الاختلافات   •

 بينها وبين المحاسبة عن شركات التضامن.
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BFB503 
Financial Management of 

Enterprises 
 الإدارة المالية للشركات 

 

  تو يف المقرر:

يتناول المقرر الإدارة المالية للشركات وذلك من خلال التركيز على المحاور الأساسية الثلاوة  

للإدارة المالية: التمويل والاستثمار وتوزيع الأرباح والخسائر، حيث يتضمن المقرر تعريف 

التمويل وأشكاله المختلفة والمصادر التمويلية المتاحة للشركة وتكلفة كل مصدر تمويلي 

القرارات  وكي المقرر  يتضمن  كما  للشركة.  بال سبة  مثلى  تمويلية  محفظة  بناء  فية 

الاستثمارية الأساسية للشركة سواء  قرارات الاستثمار في الأوراق المالية وتشكيل المحافظ 

المالية، أو قرارات الاستثمار الأخرى كقرارات الاندماج والتوسع. يتعرض المقرر إضافة إلى  

أ قرارات  إلى  )ذلك  الهيكلة  إعادة  الاستثمار كقرارات  بقرارات  مرتبطة  أو  خرى  التنظيم( 

فلال. كما يناقش المقرر النظريات المتعلقة بالسياسات التي تعتمد التصفية في حالات الإ 

السوقية   القيمة  على  آوار  من  لذلك  وما  أرباحها وخسائرها  توزيع  بشأن  الشركات  عليها 

 للشركة.  

  المحصلات التعليمية:

 على أن:    
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

يُعدّد مصةةةةةةةةةةادر التمويل المتاحة للشةةةةةةةةةةركة بأشةةةةةةةةةةكالها المختلفة )قصةةةةةةةةةةيرة ومتوسةةةةةةةةةةطة   •

 وطويلة الأجل( والتمييز بينها. 

يُحةدّد تكلفةة كةل مصةةةةةةةةةةةةةدر من مصةةةةةةةةةةةةةادر التمويةل المتةاحةة للشةةةةةةةةةةةةةركةة وكةذلةك التكلفةة  •

.
 
 المتوسطة المرجحة لهذه المصادر مجتمعة

ر سةةةةةةةةةةةةةيةاسةةةةةةةةةةةةةة توزيع الأربةاح بةالاعتمةاد على النظريةات المتعلقةة بةذلةك، وينةاقش   • يفسةةةةةةةةةةةةةّ

 سلبيات وايجابيات كل من هذه النظريات. 

 يقيّم الأوراق المالية واتخاذ قرارات الاستثمار فيها بشكل رشيد.  •

ل مشكلات مالية متنوعة  سواء تعلقت هذه المشكلات بالتمويل أو بالاستثمار   •
ّ
يُحل

 أو بتوزيع الأرباح والخسائر، وذلك في سياقات متنوعة.  

التي يمكن أن  • المةةةةةاليةةةةةة  القرارات  النةةةةةاتجةةةةةة عن مختلفةةةةةة  العةةةةةائةةةةةد والمخةةةةةاطرة  يتوقع 

 تتخذها الشركة.
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BAC605 Accounting for Corporations محاسبة شركات الأموال 

  تو يف المقرر:

التي يتكون رأل مالها من أسهم، وتعتبر ذات حجم كبير،  شركات الأموال هي الشركات 

وتختلف طبيعة العمل المحاسبي لدى هذه الشركات عن شركات الأشخاص. وهي تتكون  

الشركات   إلى  إضافة  والعامة،  الخاصة  المغفلة  المساهمة  الشركات  من  رئيس  بشكل 

لأسهم . ويتناول هذا المقرر أسس العمل المحاسبي  المحدودة المسؤولية وشركات التوصية با 

المرتبط بهذه الشركات، من تكوينها وإصدار الأسهم، مع التمييز بين الشركات المساهمة 

المال،  رأل  بزيادة  المتعلقة  المحاسبية  العمليات  إلى  إضافة  الخاصة،  والمساهمة  العامة 

المساهمة.   الشركات  تصفية  وم  ومن  الأرباح،  المعالجة  وتوزيعات  إلى  المقرر  يتعرض  كما 

 المحاسبية لتأسيس الشركات ذات المسؤولية المحدودة وتصفيتها.

 

 : المحصلات التعليمية

 على
 
 أن:    في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 ها.صيحدد طبيعة شركات الأموال وخصائ •

الشركات  • بين  ويميز  المساهمة،  الشركات  لتأسيس  المحاسبية  المعالجة  يثبت 

 المساهمة الخاصة والشركات المساهمة العامة. 

يحدد أشكال وطرق زيادة وتخفيض رأل مال الشركات المساهمة وكيفية المحاسبة  •

 عنها. 

 ة الأسهم والمحاسبة عنها.ليحدد أشكال توزيعات الأرباح لحم •

•  .
 
 يحدد المشاكل التي ترافق تصفية الشركات المساهمة محاسبيا

يميز بين المعالجة المحاسبية في الشركات المساهمة والمعالجة في شركات المحدودة  •

 المسؤولية. 
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BFB604 
Management of Financial 

Institutions 
 إدارة  مؤسسات مالية

  تو يف المقرر:

يتناول المقرر مفهوم المؤسسات المالية لا سيما المصارف وشركات التأمين والدور الأساس ي  

يتعلق  فيما  وذلك  الوطني،  الاقتصاد  ت شيط  في  المالية  المؤسسات  هذه  به  تقوم  الذي 

ا المتنوعة  الخدمات  وكذلك  للاستثمار  اللازمة  الأموال  رؤول  هذه  بتأمين  تقدمها  لتي 

يركز المقرر على المصارف ووظائفها التقليدية والحديثة وعلاقة هذه المصارف   المؤسسات.

المقرر   يدرل  كما  المصرفي.  للنظام  والموجه  المشرف  دور  يلعب  الذي  المركزي  بالمصرف 

التحول الذي تشهده المصارف وذلك من الألشطة المتخصصة إلى ال شاط الشامل. يركز 

وا التأمين  شركات  على   
 
أيضا الشركات  المقرر  هذه  عليها  تقوم  التي  التأمي ية  لفلسفة 

ألشطة شركات   تحكم  التي  السياسات  فيها، وكذلك  الادخاري  والدور  التأمين  ومجالات 

  التأمين.

 على أن:     :المحصلات التعليمية
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يُعرّف المؤسسات المالية بأشكالها المختلفة، والدور الذي تقوم به. •

يُحدّد علاقة المصارف بالمصرف المركزي والدور الإشرافي الذي يقوم به المصرف  •

 المركزي وأهمية هذا الدور. 

يُقارن عمل المؤسسات المالية ببعضها البعض ويُحدّد إمكانية قيام المؤسسة   •

 المالية بعمل غيرها من المؤسسات الأخرى. 

يُفسّر سلوك شركات التأمين والفلسفة التي تقوم عليها، وكذلك المبادئ التي   •

 تحكم ألشطتها.  

يُحلل الإجراءات الرقابية المتخذة سواء  من قبل المصرف المركزي أو من قبل   •

 الهيئات التأمي ية. 

 يقترح خدمات جديدة يمكن أن تقدمها المؤسسات المالية.  •
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BFB605 Financial Analysis تحليل مالي 

المقرر: أشكاله    تو يف  بمختلف  المالي  التحليل  بمفهوم  التعريف  المقرر  هذا  يتناول 

تحويل  في  المالي  التحليل  أهمية  وكذلك  الأعمال،  م ش ت  مستوى  على  وذلك  وأبعاده، 

 هامة لترشيد القرارات المالية بمختلف أشكالها. 
 
 البيانات المالية إلى معلومات تشكل مادة

يركز المقرر على التحليل الأفقي والتحليل العمودي للقوائم المالية لا سيما قائمة المركز  

 على تحليل ال سب بفئاتها الأساسية كافة ولمختلف 
 
المالي وقائمة الدخل. كما يركز أيضا

التدفق الماليةالقوائم   لسب  التشغيلي،  الأداء  لسب  الدين،  لسب  السيولة،  لسب   :

ل ديبونت من أجل ية لذلك تحلستثمارات. يتضمن المقرر بالإضافالتقدي، لسب تقييم الا 

ربط ال سب المالية مع بعضها البعض، وكذلك تحليل التعادل في مجال القرارات المالية  

 نماذج التتبؤ بالفشل المالي: ألتمان، شيرود،  
 
لا سيما الاستثمارية، ويستعرض المقرر أخيرا

 كيدا. 

  المحصلات التعليمية:

 على أن:    
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يتذكر المفاهيم والمصطلحات الأساسية المستخدمة في مجال التحليل المالي.  •
 يقرأ البيانات المحاسبية قراءة مالية صحيحة.  •
ل مختلف القوائم المالية )قائمة المركز المالي، قائمة الدخل، قائمة التدفقات   •

ّ
يُحل

شكال أالأموال( وذلك باستخدام بمختلف   النقدية، قائمة مصادر واستخدامات
 التحليل المالي وأدواته.

 يطبّق نماذج الت بؤ بالفشل المالي على البيانات المالية المستمدة من القوائم المالية.  •
 يُحضر تقرير مالي يتضمن نتائج التحليل المالي.  •

BFB606 International Finance مالية دولية 

  تو يف المقرر:

الج سيات  المتعددة  والشركات  العولمة  من  كل  مفهوم  توضيح  المقرر  هذا  يتناول 

ومؤسسات التمويل الدولية التي كان لها الدور الأكبر في التطور الكبير الذي شهدته المالية  

يركز المقرر على تحليل العمليات الرئيسية في ميزان المدفوعات    الدولية في الآونة الأخيرة.  

عجز( وكذلك الآليات التي يمكن أن تستخدم  -والحالات التي يمكن أن يتعرض لها )فائض

 مناقشة كل من الأسواق الدولية 
 
لإعادة التوازن إلى ميزان المدفوعات.  يتضمن المقرر أيضا

المبا  المال والاستثمار الأجنبي  الفائدة لرأل  شر وتغيرات كل من أسعار الصرف وأسعار 

 إدارة المخاطر واستراتيجيات التحوط منها والمخاطر المترتبة على ذلك.  
 
يشمل المقرر أيضا

 العلاقة بين كل  
 
. يستعرض المقرر أخيرا

 
المستخدمة في مجال المالية الدولية بأشكالها كافة

 .   من التضخم وأسعار الفائدة وأسعار الصرف

  المحصلات التعليمية:

 على أن:     
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يتذكر المفاهيم والتعريفات الأساسية المرتبطة بالمالية الدولية. •
ل العمليات الأساسية التي ينطوي عليها ميزان المدفوعات الذي يعكس علاقات   •

ّ
يُحل

 الدول الاقتصادية والتجارية ببعضها البعض.
ل تغيرات كل من أسعار الصرف وأسعار الفائدة والمخاطر المترتبة عليها. •

ّ
 يُحل

ر القرارات المتخذة في الأسةةةةةةواق الدولية لرأل   • لمال وكذلك قرارات الاسةةةةةةتثمار  ايُفسةةةةةةّ
 الأجنبي المباشر.

 يقترح استراتيجيات جديدة لإدارة المخاطر في مجال المالية الدولية. •
   نكليزية )محادوة وكتابة(.املات المالية الدولية باللغة الإ يُعبّر عن المع •
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BFB607 Banking  خدمات مصرفية 

 

 

 

 تو يف المقرر:

يتناول المقرر التعريف بمفهوم العمل المصرفي والتطور الذي شهدته المصارف وذلك من  

المصرف المتخصص في ألشطة محددة إلى المصرف الشامل الذي يمارل مختلف أنواع 

يركز المقرر على مختلف الخدمات المصرفية الأساسية التي تقدمها المصارف   الألشطة.  

الودائع   وكذلك  للمصرف،  التشغيلي  ال شاط  يعد  الذي  المصرفي  كالائتمان  عملائها  إلى 

المصرفية بمختلف أشكالها كمصدر أساس ي لتمويل ألشطة المصرف. كما يتضمن المقرر 

الكم من  بكل  المرتبطة  المصرفية  والكفالات الخدمات  المصرفية  والحوالات  بيالات 

المصرفية والاعتمادات المستندية وأهمية ذلك بال سبة للمستثمر والمصرف في آن واحد.   

المصرف   وقيام  وأهميته  الاستئجار  طريق  عن  التمويل  لذلك  بالإضافة  المقرر  يشمل 

ال  الخدمات   
 
أخيرا المقرر  يستعرض  الاستثمارية.  الصناديق  وإدارة  التي بتكوين  تأمي ية 

 يمكن أن تقدمها المصارف لعملائها.

 المحصلات التعليمية:

 على أن:    
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يُعرّف الخدمات المصرفية التي تقدمها المصارف لعملائها بمختلف أشكالها.   •

 جراءات المتبعة واللازمة للحصول على الخدمة المصرفية. يُفسّر الإ  •

فعة المتبادلة للخدمة المصرفية بال سبة لكل من مزود الخدمة  يُحدد المن   •

 )المصرف( ومتلقي الخدمة )العميل(. 

 يُقارن الخدمات المصرفية من حيث مزاياها وعيوبها.  •

ل واقع الخدمات المصرفية بشكل نقدي.  •
ّ
 يُحل

 لتطوير الخدمات المصرفية.  •
 
 يقترح حلولا
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BFB608 Islamic Finance  مالية إسلامية 

 

 

 

 

 

 تو يف المقرر: 

سلامي وخصائصه الأساسية وأخلاقيات العمل لمقرر التعريف بمفهوم التمويل الإ يتناول ا

اد  وار الاقتصادية والاجتماعية المترتبة على استبعالآالتي يقوم عليها هذا التمويل، وكذلك  

الإ  التمويل  من  المص  سلامي.الفائدة  الألشطة  على  المقرر  عليها  يركز  تقوم  التي  رفية 

الإ  المرابحة،  المصارف  المشاركة،  )المضاربة،  المصرفية  غير  الألشطة  وكذلك  سلامية 

م المقرر  يناقش  كما  التقليدية.  المصارف  بألشطة  ومقارنتها  أشكال  الاستصناع(  ختلف 

الإ  التمويل  صيغ  وكذلك مخاطر  الإسلامية  المصارف  مال  رأل  بكفاية  وعلاقتها  سلامي 

هذه ألشطة  على  مارل 
ُ
ت التي  الرقابية  بالإضاف المصار   الأساليب  المقرر  يستعرض  ة ف. 

ق سلامية ودورها في تطوير سو سلامي والصكوك الإ سوق الأوراق المالية في الفقه الإ لذلك 

 سلامية. الأوراق المالية الإ 

 المحصلات التعليمية: 

 على أن:    
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يُعرّف التمويل الإسلامي ويُوضّح أخلاقيات العمل التي يقوم عليها هذا التمويل. •

يشةةةةةةةةرح إجراءات الرقابة على المصةةةةةةةةارف الإسةةةةةةةةلامية لا سةةةةةةةةيما تلك الإجراءات التي  •

 يفرضها المصرف المركزي.  

ح الفرق بين الألشةةةةةةةةطة المصةةةةةةةةرفية وغير المصةةةةةةةةرفية للمصةةةةةةةةارف الإسةةةةةةةةلامية   • يُوضةةةةةةةةّ

 ومقارنتها بألشطة المصارف التقليدية.

 يُحلل مخاطر صيغ التمويل الإسلامي باستخدام أساليب وأدوات مختلفة.  •

 يُقارن سوق الأوراق المالية الإسلامية بسوق الأوراق المالية التقليدية. •

يقترح أفكار جديدة بشةةةأن الصةةةكوك الإسةةةلامية من شةةةأاها أن تطور السةةةوق المالي   •

 الإسلامي.
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BFB609 
Management of Financial 

Markets 
 إدارة أسواق مالية

المقرر: ووظائفه    تو يف  ومكوناته  مفهومه  حيث  من  المالي  السوق  المقرر   يتناول 

والعمليات الأساسية التي يقوم بها.  كما يستعرض المقرر الدور الأساس ي التي تقوم به إدارة 

 البورصة والمؤسسات المالية التابعة لها. 

يركز المقرر على الأوراق المالية المتداولة في هذا السوق من حيث مفهومها وكيفية إصدارها  

يمتد ليشمل  بل  المالية الأساسية  وتداولها وتقييمها، ولا يقتصر الأمر على هذه الأوراق 

 المشتقات المالية )العقود المستقبلية، العقود الاختيارية، عقود المبادلات( والنماذج  
 
أيضا

ساسية المستخدمة لتسعير هذه المشتقات وكيفية بناء وإدارة المحافظ المالية. يناقش الأ 

المقرر إضافة لذلك كفاءة السوق المالي ومقاييسها والنظريات المتعلقة بذلك ومؤشرات  

 السوق وكيفية بناء هذه المؤشرات. 

 المحصلات التعليمية: 

 على أن:    
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يُعرّف السوق المالي ويحدد العمليات الأساسية التي يقوم بها هذا السوق. •

ح الإ  • جراءات المتبعة في السةوق المالي سةواء المتعلقة بقرارات التداول أو الإدراج  يُوضةّ

 أو التقييم...

 يُحلل عوائد ومخاطر مختلف الأوراق والمشتقات المالية المتداولة في السوق المالي. •

 يُطبّق النماذج المستخدمة لتسعير المشتقات المالية بمختلف أشكالها. •

يُقيّم كفاءة السوق المالي بالاستناد إلى النظريات المتعلقة بكفاءة السوق والمؤشرات   •

 المرتبطة بذلك.

   .يقترح مؤشرات جديدة لقيال كفاءة السوق المالي •

BAC608 Intermediate Accounting (1)  1محاسبة متوسطة 

تناولها الطالب في دراسته لمبادئ   تو يف المقرر: التي  يستكمل هذا المقرر الأساسيات 

المحاسبة، ويتناول أسس العمليات المحاسبية المرتبطة بجانب الأصول في الميزانية ما عدا 

المحاسبة عن الاستثمارات، فهو يتعرض لأسس تص يف وإعداد القوائم المالية، وطبيعة  

وغير المتداولة، والمشاكل المحاسبية التي ترافقها، تص يف مجموعات الأصول المتداولة  

كالمخزون، النقدية، أوراق القبض، الأصول غير المتداولة المادية، والأصول غير المتداولة  

 غير المادية. 

 المتحصلات التعليمية:

 على أن:   
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

يميز بين العناصر المحاسبية الأساسية، والقواعد المتعلقة بالاعتراف بها في القوائم  •

 المالية.

يعد قائمة الدخل بأشةةةةةةةكال مختلفة تحتوي على بنود متوقفة، ومكاسةةةةةةةب وخسةةةةةةةائر   •

 غير عادية.

 يعد قائمة المركز المالي المصنفة، بما في ذلك الإيضاحات المتممة. •

يسةةةةةةةةةةةةةتخةةةةدم طرق مختلفةةةةة لقيةةةةال تكلفةةةةة المخزون، بمةةةةا في ذلةةةةك البنود التي يجةةةةب   •

 إدراجها في المخزون، انخفاض القيمة، ويصحح أخطاء المخزون في الفترة السابقة.

 يفهم المفاهيم الكامنة وراء المحاسبة عن مجموعات الأصول الرئيسية. •

يحلةل المشةةةةةةةةةةةةةةاكةل المحةاسةةةةةةةةةةةةةبيةة ويطبق الإجراءات المحةاسةةةةةةةةةةةةةبيةة المنةاسةةةةةةةةةةةةةبةة لمجموعةةات   •

 الأصول.

 يشرح المعلومات المحاسبية بوضوح، وبإيجاز، ودقة.  •
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BAC609 Intermediate Accounting (2)  2محاسبة متوسطة 

المقرر: )  تو يف  المتوسطة  المحاسبة  مقرر  المحاسبية  2يستكمل  العمليات  طبيعة   )

المرتبطة بعناصر الميزانية، من خلال التعرض للعمليات المحاسبية المرتبطة بجانب حقوق  

للمحاسبة عن  يتعرض  إلى المحاسبة عن الاستثمارات. فهو  الملكية والالتزامات، إضافة 

ما  بين  التمييز  مع  المتداولة  وما    الالتزامات  منها،  مؤكد  طبيعة هو  هو  وم  من  محتمل. 

المحاسبة عن الالتزامات طويلة الأجل مع التركيز على المحاسبة عن السندات والمحاسبة  

عن أوراق الدفع طويلة الأجل. ويتناول طبيعة المعالجات المرتبطة بالاستثمارات في الأوراق  

بحقوق  المرتبطة  المحاسبية  بالعمليات  ويختتم  السهم    المالية.  حصة  كحساب  الملكية، 

 الأساسية والمخفضة من الأرباح.

 على المتحصلات التعليمية:
 
 أن:    في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

يفهم المفاهيم الكامنة وراء المحاسةةبة لمجموعات الالتزامات الرئيسةةية، ويميز بين ما  •

 هو متداول منها، وما هو غير متداول.

 يفهم المبادئ الأساسية للاعتراف بالالتزامات، ويقدم المعالجة المحاسبية الملائمة. •

الالتزامات الأخرى، ويحسةةةب سةةةعر إصةةةدارها  طويلة الأجل  و   يحدد مصةةةادر التمويل •

 واستردادها قبل استحقاقها.

بةةةةاسةةةةةةةةةةةةةتخةةةةدام معةةةةايير  • يطبق مفهوم القيمةةةةة العةةةةادلةةةةة على الالتزامةةةةات طويلةةةةة الأجةةةةل 

 التقرير المالية الدولية.

 يعد جميع القيود المحاسبية المتعلقة بالالتزامات طويلة الأجل. •

 يعد قسم حقوق المساهمين في الميزانية، والقيود المحاسبية المتعلقة بذلك. •

 يحسب ربحية السهم الأساسية والمخففة. •

BFB610 Management of Credit Risk  إدارة المخاطر الإئتمانية 

  تو يف المقرر:

يتناول المقرر مفهوم الخطر بأبعاده المختلفة والدور الأساس ي لإدارة المخاطر وأهمية هذا  

لإدارة  الأساسية  المفاهيم  المقرر  يستعرض  كما  المعاصرة.  المصرفية  البيئة  في  الدور 

الائتمان. مدير  الائتمانية ودور  والسياسة  الائتمانية    الائتمان  المخاطر  المقرر على  يركز 

وتص يفاتها المختلفة والطرائق والأساليب التي يمكن أن لستخدمها لتقييم هذه المخاطر، 

الائتمالي  المركز  تقييم  في  المالي  بالفشل  الت بؤ  لنماذج  المصارف  استخدام  وكيفية 

 أهمية الأخذ بالحسبان
 
لمقترحات لجنة بازل    للشركات طالبة الائتمان. يناقش المقرر أيضا

الائتمانية. يتطرق المقرر بالإضافة لذلك إلى شكلين أساسيين   وأهميتها في إدارة المخاطر

 من أشكال إدارة المخاطر الائتمانية هما التأمين وقروض التجمع المصرفي. 

 على أن:    المحصلات التعليمية:
ا
 في نهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يتذكر مختلف أشكال المخاطر وأبعادها المختلفة.  •

 يُعرّف إدارة المخاطر الائتمانية والأشكال المختلفة لإدارة هذه المخاطر.   •

 يُحلل المخاطر الائتمانية بمختلف تص يفاتها وباستخدام طرائق عدة.   •

يُطبّق مختلف نماذج الت بؤ بالفشل المالي ويعتمد على نتائجها في اتخاذ القرار   •

 الائتمالي. 

 يُقيّم أساليب إدارة المخاطر الائتمانية ويقاراها ببعضها ويختار الأسلوب الأفضل.  •

يقترح توصيات لتطوير إدارة المخاطر الائتمانية بالشكل الذي يزيد من رشد القرار  •

  الائتمالي.
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PFB601 Graduation Project  مشروع 

 تو يف المقرر:

يُتيح المشروع للطالب الفرصة لتطبيق المعارف والمهارات التي حصل عليها خلال دراسته  

 لمقررات البرنامج بهدف دراسة موضوع أو معالجة إشكالية لها علاقة في مجال اختصاصه.

 المشروع بطريقة علمية وطريقة توويق تقرير كتابة كيفية المقرر  هذا في  الطالب يتعلم كما 

للدفاع عرض إجراء كيفية إلى إضافة المستخدمة،  المراجع ينجز  عن تقديمي  المشروع. 

فيه   يظهر  بحيث  كامل،  دراس ي  بفصل  المحددة  الزمنية  الفترة  ضمن  المشروع  الطالب 

نقدية،  مرجعية  دراسة  وإجراء  المشكلة  وتحليل  المشروع  مبررات  تقديم  على  قدرته 

والأدوات للمنهجيات  المبررات  تقديم  مع  الحل  المتبعة،    وتوصيف  والنماذج  والطرائق 

 ويحلل النتائج ويقدم التوصيات، ويقدم عمله من خلال عرض شفهي وتقرير كتابي. 

  المحصلات التعليمية:

 على أن:   
 
 في اهاية هذا المقرّر يجب أن يكون الطالب قادرا

 يُعرف مشكلة قابلة للمعالجة، ويؤطرها بشكل منهجي.  •

 يتعمق في مجال معرفي معين ويطبق معارفه الجديدة في مجال اختصاصه.  •

يحلل ويقارن دراسات سابقة مشابهة لموضوع البحث، ويظهر نقاط التشابه   •

 والاختلاف. 

 يتعلم التوويق وكتابة المراجع.  •

، ويبحث عن أخرى   •
 
يستخدم المعارف والأدوات المناسبة التي تعلمها سابقا

 عند الحاجة. 

 لمنهجية واضحة وصارمة.  •
 
 يستخلص نتائج وفقا

 يناقش بشكل نقدي ويقارن النتائج فيما بينها، ومع نتائج دراسات أخرى.  •

 يقترح توصيات مع آليات التطبيق المناسبة. •

يستخدم مهارات التواصل الكتابية والشفهية لتوويق المشروع بمراحله   •

  .
 
 المختلفة وتقديم نتائج أعماله شفهيا

 ينجز التكليفات والمهام ضمن الوقت المحدد. •

 

 

 

 


